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PREAMBULO

NOs, representantes do povo de Palmeirais, Municipio do Estado do
Piaui, reunidos em um Periodo Especial para elaborar a norma legal que se destina
a estabelecer e promover dentro dos preceitos expressos na Constituicdo Federal e
na Constituicdo Estadual o desenvolvimento geral deste Municipio, garantindo,
dentro de sua autonomia e competéncia, a paz social e a harmonia indispensaveis
ao desenvolvimento, em sua plenitude, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a
seguinte LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE PALMEIRAIS - PIAUL.



TITULO |
DA ORGANIZACAO MUNICIPAL
CAPITULO |
DO MUNICIPIO
SECAO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Municipio de Palmeirais, pessoa juridica de direito publico interno,
como unidade autbnoma e béasica do Estado do Piaui e da Republica Federativa do
Brasil, reger-se-a por esta Lei Organica, corno expressao da vontade de seus
cidadaos.

Paréagrafo unico - O Municipio integra a divisdo administrativa do Estado.

Art. 2° - A soberania popular sera exercida, nos termos da lei, mediante:

| - sufragio universal para escolha dos representantes politicos;
Il - plebiscitos;

Il - referendo;

IV - veto;

V - iniciativa popular no processo legislativo;

VI - participacdo nas decisées do Municipio;

VII - acao fiscalizadora da administracéo publica.

Art. 3° - O Municipio terd como simbolos a Bandeira, o Brasdo e o Hino,
instituidos em lei.

Art. 4° - O territério do Municipio € aquele definido em lei estadual, conforme
0s preceitos da Constituicdo do Estado do Piaui,

Paragrafo unico -- A sede do Municipio da-lhe o nome e tem a categoria de
cidade.

Art. 5° - O territério do Municipio podera ser dividido em administracdes
regionais, criadas, organizadas e suprimidas por lei municipal, observada a
legislacdo estadual e o disposto nesta Lei Organica.

Art. 6° - O Patriménio do Municipio é constituido pelos bens moveis e

imoveis, direitos e acdes que, a qualquer titulo, Ihe pertengcam.



Paragrafo Gnico - O Municipio tem direito a participacdo no resultado da
exploracé@o de petrdleo ou gas natural, de recursos hidricos para fins de geracdo de
energia elétrica e de outros recursos minerais do territorio.

Art. 7° - O Municipio reger-se-a, nas relacdes juridicas e nas atividades
politico administrativas, pelos seguintes principios:

| - dignidade da pessoa humana;

Il - valorizacdo social do trabalho;

[l - pluralismo politico;

IV - respeito ao estado de direito;

V - moralidade e transparéncia dos atos administrativos.

Art. 8° - S&0 objetivos fundamentais do Municipio:

| - o desenvolvimento integral, potencializando seus recursos humanos e
naturais;

Il - a constituicdo de uma sociedade livre e justa;

Il - a melhoria da qualidade de vida da populacdo e a reducdo das
desigualdades sociais;

IV - 0 estimulo ao espirito comunitario e ao exercicio de cidadania;

V - a promocao do bem de todos, sem preconceitos de origem, raca,
sexo, cor, idade ou quaisquer outras formas de discriminacao;

VI - a preservacdo das condicbes ambientais adequadas para a vida

humana.

SECAO Il
DOS DIREITOS INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 9° - O Municipio garantira a imediata e plena efetividade dos direitos e
garantias individuais e coletivos, mencionados na Constituicdo da Republica e na
Constituicdo do Estado, bem como daqueles constantes dos tratados e convencdes
internacionais firmados pela Republica Federativa do Brasil.

Art. 10 - Ninguém sera discriminado, prejudicado ou privilegiado em razéo do
nascimento, idade, etnia, raca, cor, sexo, orientacdo sexual, estado civil, trabalho
rural ou urbano, religido, convic¢des politicas ou filosoficas, deficiéncia fisica ou

mental, por ter cumprido pena, por qualquer particularidade ou condi¢ao social.



Art. 11 - O Municipio estabelecerd em Lei, dentro de seu ambito de
competéncia, san¢des de natureza administrativa para quem descumprir o disposto
no artigo anterior.

Art. 12 - O Municipio atuard, em cooperacdo com a Unido e o Estado,
visando coibir a exigéncia de atestado de esterilizacédo e de teste de gravidez como

condigdo para admissdo ou permanéncia no trabalho.

SECAO Il
OS DIREITOS E GARANTIAS INDIVIDUAIS

Art.. 13 - O Municipio assegura, nho seu territério e nos limites de sua
competéncia, a inviolabilidade dos direitos e garantias fundamentais que a
Constituicdo Federal e a Constituicdo do Estado do Piaui conferem aos brasileiros e
estrangeiros residentes no Pais.

Art. 14 - S0 assegurados a todos, independentes do pagamento de taxa:

| - tomar conhecimento deformacdes que constarem a seu respeito nos
registro ou cadastros das entidades municipais;

Il - o direito de peticao e representacdo aos Poderes Publicos Municipais
em defesa de direitos ou contra ilegalidade ou abuso do poder;

Il - obtencédo de certides em reparticdes publicas municipais para defesa
de direitos e esclarecimento d situacfes de interesse pessoal.

Paragrafo Gnico - Ninguém sera prejudicado ou, de qualquer forma,
discriminado pelo fato de litigar com 6érgdo municipal, no ambito administrativo-

judicial.

TITULO Il
DA COMPETENCIA MUNICIPAL
CAPITULO |
DA COMPETENCIA PRIVATIVA

Art. 15 - Ao Municipio compete prover a tudo quanto diga respeito ao seu
peculiar interesse e ao bem-estar de sua populagédo, cabendo-lhe privativamente,
as seguintes atribuicdes:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;



Il - suplementar a legislacao federal e a estadual no que couber;
lIl - manter, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado,
programas de educacéo pré-escolar e de ensino fundamental;
IV - prestar, com a cooperacéo técnica e financeira da Unido e do Estado,
servicos de atendimento a saude da populacao;
V - promover a protecao do patrimonio histérico - cultural local, observada
a legislacéo e a acéo fiscalizadora federal e estadual,
VI - fixar:
a) tarifas dos servigcos publicos, inclusive dos servigos de taxi;
b) horario de funcionamento dos estabelecimentos industriais, comerciais e
de servicos;
c) as datas de feriados municipais e sinalizar os limites das zonas de
siléncio e de transito em condicfes especiais.
VIl - elaborar as leis referentes ao plano plurianual, as diretrizes

orcamentarias e ao orcamento anual;

VIIl - organizar o quadro e estabelecer o regime juridico dos seus

servidores;

IX - organizar e prestar diretamente, ou sob regime de concessao ou
permissao, entre outros, 0S seguintes servicos:
a) transporte coletivo urbano e intramunicipal, que teré carater essencial;
b) abastecimento de agua e esgotos sanitarios;
¢) mercados, feiras e matadouros locais;
d) cemitérios e servicos funerarios;
e) iluminacao publica;
f) limpeza publica, coleta domiciliar e destinagéo final do lixo.
X - estabelecer serviddo administrativa necessérias a realizacdo de seus
Servigos;
Xl - elaborar e executar o Plano Diretor de desenvolvi-
mento Integrado;
XII - promover o adequado ordenamento territorial de sua zona urbana e
nacleos habitacionais rurais:

a) mediante planejamento e controle;



b) parcelamento e ocupacao do solo

a)
b)
c)

d)

e)

a)

b)

c)
d)

e)

XIII - Executar obras de:

abertura, pavimentacéo e conservacéao de vias;

drenagem pluvial

construcdo e conservacdo de estradas, parques jardins e hortos

florestais;

d) construcdo, conservacao e sinalizacdo de estradas vicinais, bem como

a fiscalizacéo de seu uso;

edificacdo e conservacao de prédios publicos municipais.

XIV - prover a denominacdo, numeracao e emplacamento de logradouros
publicos;

XV - conceder licenca para:

localizagao, instalacao e funcionamento de estabeleci- mentos
industriais, comerciais e de servigos;

afixacdo de cartazes, letreiros, anuncios, faixas emblemas e utilizacéo
de alto-falantes, para fins de publicidade e propaganda;

exercicio de comércio eventual ou ambulante;

realizacdo de jogos, espetaculos e divertimentos publicos, observadas
as prescri¢coes legais;

prestacado dos servi¢cos de taxis.

XVI - determinar o itinerario e os pontos de paradas dos transportes
coletivos;

XVII - fiscalizar, nos locais de venda, peso, medidas e condi¢cOes
sanitarias dos géneros alimenticios;

XVIII - dispor sobre registro, vacinacao e captura de animais;

XIX - dispor sobre depésito e venda de animais e mercadorias
apreendidas em decorréncia de transgresséo da legislacdo municipal;
XX - estabelecer e impor penalidade por infracdo de suas leis e

regulamentos;

XXI - cassar licengca concedida pelo Municipio para o exercicio de
atividade ou para o funcionamento de estabelecimento que se tornar
prejudicial a saude, a higiene, ao sossego, a seguranca ou aos bons
costumes, fazendo cessar a atividade ou

terminar o fechamento do estabelecimento;



XXIl - organizar e manter os servicos de fiscalizagdo necessarios ao

exercicio de seu poder de policia administrativa.

CAPITULO I
DA COMPETENCIA COMUM

Art. 16 - Ao Municipio compete, em comum com o Estado e a Unido:

| - zelar pela guarda da Constituicdo, das leis e das instituicbes
democraticas e conservar o patrimoénio publicos;

Il - integrar consorcio com outros Municipios para solucao de problemas
comuns;

lll - planejar o seu desenvolvimento econémico e social, em articulacéo
com as demais esferas do governo, quando for o caso;

IV - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagéo,
promovendo a integrac&o social dos setores desfavorecidos;

V - proporcionar 0s meios de acesso a cultura, a educacéo e a ciéncia:

VI - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histérico,
artistico, cultural e turistico, o0s monumentos, as paisagens naturais
notaveis e os sitios arqueoldgicos;

VII- impedir a evasao, a destruicdo e a descaracterizacdo de obras de
arte e dos outros bens de valor hist6érico, artistico e cultural;

VIII - estabelecer e implementar politica de educacéo para a seguranca
no transito;

IX - promover a recreacao e o lazer;

X - executar programas de alimentacao escolar;

Xl - prestar assisténcia nas emergéncias médico - hospitalares de pronto-
SOCOrro, por seus proprios servicos, ou mediante convénio com
instituicdo especializada;

XIl - cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia das
pessoas portadoras de deficiéncia;

XIII - manter a fiscalizacdo sanitaria dos hotéis, pensoes, restaurantes,
bares, estabelecimentos de vendas de produtos alimenticios e

outros, bem como das habitacdes;



XIV - promover a prevencéao e extincdo de incéndio e a seguranca
publica;

XV - proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de
suas formas;

XVI - preservar os parques, a fauna e a flora;

XVII - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de
pesquisa e exploracdo de recursos hidricos e minerais em seus
territérios;

XVIII - promover programas de construgdo de moradias e a melhoria das
condi¢Bes habitacionais e de saneamento basico;

XIX - estimular a producdo agropecuaria e o0 abasteci mento alimentar;

XX - construir armazéns e silos para utilizacdo pelos produtores do
Municipio;

XXI - assistir os agricultores e fazendeiros do Municipio nos assuntos
relativos a conservacdo do solo, utilizacdo de corretivos e
fertilizantes, combater a pragas e animais daninhos.

XXII - Promover o melhoramento de rebanhos e reflorestamento.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA SUPLEMENTAR

Art. 17 - Ao Municipio compete suplementar a legislacdo federal e a estadual
no que couber e naquilo que disser respeito ao seu peculiar interesse, visando
adapta-llas a realidade local.

Paragrafo unico - O Municipio, ao exercer suas competéncias concorrentes
e suplementares, procurara articular-se com o 6rgdo estadual; quando for o caso,
com o federal competente, de modo a ser mantida a unidade de diretrizes e evitada
a duplicacdo de esforgos.

Art. 18 - O Municipio, através de lei, de iniciativa do Prefeito Municipal,
podera constituir a guarda municipal, forca auxiliar destinada a protecdo de seus
bens, servicos e instalagdes.

Paragrafo unico - A lei de criagdo de guarda municipal dispora sobre sua

estrutura e funcionamento.



CAPITULO VI
DAS VEDACOES

Art. 19 - Ao Municipio é vedado:

| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas subvenciona-los, embaracar-
Ihes o funcionamento ou manter com eles ou seus representantes
relacbes de dependéncia ou alianca, ressalvada, na forma da lei, a
colaboracédo de interesse publico;

11 - recusar fé aos documentos publicos;

111 - subvencionar ou auxiliar, de qualguer modo, com recursos
pertencentes aos cofres publicos, quer pela imprensa, radio, televiséo,
servico de alto-falante ou qualquer outro meio de comunicacao,
propaganda politico-partidaria ou com fins estranhos a administracao;

IV - manter a publicidade de atos, programas, obras, servicos e
campanhas de publicos que ndo tenham carater educativo, informativo
ou de orientacdo social, assim como a publicidade da qual constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promoc¢ao pessoal de

autoridades ou servidores publicos.

TiTULO 1l
DOS PODERES MUNICIPAIS
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 20 - Sdo Poderes do Municipio, independentes e harmbnicos entre si, 0
Executivo e o Legislativo.

§ 1° - E vedada aos Poderes Municipais a delegac&o reciproca de atribuigées,
salvo nos casos previstos nesta Lei Organica.

§ 22 - O cidad4o investido na fungéo de um dos Poderes ndo podera exercer

a de outro, simultaneamente.



CAPITULO Il
DO PODER LEGISLA TIVO
SECAO |
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 21 - O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, composta por
vereadores, eleitos para cada legislatura dentre cidaddos maiores de dezoito anos,
no exercicio dos direitos politicos, pelo voto direto e secreto.

§ 1" - Cada legislatura tera a duracdo de 04 (quatro) anos, correspondendo
cada ano a uma sessao legislativa.

§ 2° Sao condicdes de elegibilidade para o mandato de Vereador, na forma da
Lei Federal:

| - a nacionalidade brasileira;

Il - o pleno exercicio dos direitos politicos;
[l - o alistamento eleitoral;

IV - o domicilio eleitoral na circunscricéo;
V - afiliagéo partidaria.

Art. 22 - O numero de Vereadores sera fixado pela Camara Municipal,

observados os limites estabelecidos na Constituicdo Federal e as seguintes normas:

| - 09 (nove) Vereadores para uma populacdo até 10.000 habitantes no
Municipio;

Il - 11 (onze) Vereadores para uma populacdo entre 10.001 e 30.000
habitantes no Municipio;

Il - 13 (treze) Vereadores para uma populacdo entre 30.001 e 70.000
habitantes no Municipio; .

IV - Fica Estabelecido a partir deste limite, para um aumento de cada
100.000 habitantes no Municipio, serdo acrescidos dois vereadores;

V - 0 numero de habitantes a ser utilizado como base de célculo do
namero de Vereadores sera aquele fornecido, mediante certidao, pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE;

VI - a Mesa da Camara Municipal enviara ao Tribunal Regional Eleitoral,
logo apés sua edi¢do, copia do decreto legislativo de que trata o

inciso anterior.



SECAO Il
DA POSSE

Art. 23 - A Camara Municipal reunir-se-a em sesséao preparatoéria, a partir de
1° de janeiro, no primeiro ano da legislatura, para a posse de seus membros.

§ 1" - Sob a presidéncia do Vereador mais idoso entre os reeleitos e, na falta
deste, o mais idosos entre os presentes, os demais Vereadores tomardo posse,
cabendo ao Presidente e Vereadores prestar compromisso, nos termos do
Regimento Interno.

8§ 2° - O Vereador que nao tomar posse na sessdo prevista neste artigo
devera fazé-lo no prazo de 15 (quinze) dias, salvo motivo justo aceito pela Camara
Municipal.

§ 3" - No ato da posse, os Vereadores deverdo desincompatibilizar-se e fazer
declaracdo de seus bens, repetida quando do término do mandato, sendo ambas

transcritas em livro préprio e resumidas em lata, sob pena de responsabilidade.

SECAO I
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 24 - Cabe a Camara Municipal, com a sancao do Prefeito, legislar sobre
as matérias de competéncia do Municipio, no que se refere ao seguinte:
| - assuntos de interesse local, inclusive suplementando a legislacdes
federal e estadual notadamente no que concerne:
a) a saude, a assisténcia publica e a protecdo e garantia das pessoas
portadoras de deficiéncia;
b) a protecdo de documentos, obras e outros bens de valor histérico,
artistico e cultural, como os monumentos, as paisagens naturais notaveis
e 0s sitios arqueoldgicos do Municipio;
c) a impedir a evasao, destruicao e descaracterizacdo de obras de arte e de
outros bens de valor historico, artistico e cultural do Municipio;
d) a abertura de meios de acesso a cultura, a educacgéo e a ciéncia;
e) protecdo ao meio ambiente e ao combate a poluicao;
f) ao incentivo a industria e ao comércio;

g) a criacao de distritos industriais;



h) ao fomento da protecdo agropecuéria e a organizacdo do abastecimento
alimentar;

i) @ promocéao de programas de construcdo de moradias, melhoramento das
condi¢cBes habitacionais e de Saneamento basico;

j) ao combate as causas da pobreza e aos fatores de marginalizacao,
promovendo a integragéo social dos setores desfavorecidos;

[) ao registro, ao acompanhamento e a fiscalizacdo das concessfes de
pesquisa e exploracdo dos recursos hidricos e minerais em seu territorio;

m) ao estabelecimento e a implantacdo da politica de educacgdo para o
transito;

n) a cooperacdo com a Unido e o Estado, tendo em vista o equilibrio do
desenvolvimento e do bem-estar, atendidas as normas fixadas em lei
complementar federal;

0) ao uso e ao armazenamento dos agrotdxicos, seus componentes e afins;

p) as politicas publicas do Municipio.

Il - Orcamento anual, plano plurianual e diretrizes orcamentéarias, bem
como autorizar a abertura de créditos suplementares e especiais;

lIl - obtencdo e concessao de empréstimos e operacdes de crédito, bem
como sobre a forma e 0s meios de pagamento;

IV - concessao e permissao de servigos publicos;

V - concessao de direito real de uso dos bens municipais;

VI - concesséo de auxilios e subvencdes;

VII - alienacado e concessao de bens im6veis;

VIII - aquisicdo de bens im6veis, quando se tratar de doacéo;

IX - criacdo, organizacdo e supressdo de Administraces Regionais;
observada a legislacéo estadual e esta Lei Organica;

X - criacdo, alteracdo e extincdo de cargos ou empregos e funcbes
publicas e fixacdo da respectiva remuneracao;

XI - plano diretor de desenvolvimento urbano;

XII - alteracdo da denominacao de proprios, vias e logradouros publicos;

XIII - guarda municipal destinada a proteger bens, servicos e instalacdes
do Municipio;

XIV - ordenamento, parcelamento, uso e ocupac¢ao do solo urbano;

XV - organizacgao e prestacao de servicos publicos;



XVI - delimitacdo do perimetro urbano;

Art. 25 - E da competéncia privativa da Camara Municipal, entre outras, as
seguintes atribuicdes:

| - eleger sua Mesa Diretora, bem como destitui-la, na forma desta Lei
Organica e do seu Regimento Interno;

[l - fixar a remuneracdo do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores,
observando-se o disposto no inciso V do artigo 29, da Constituicao
Federal e o estabelecido nesta Lei Organica;

IV - exercer, com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado, a
fiscalizagcdo financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do
Municipio;

V - julgar as contas anuais do Municipio e apreciar os relatérios sobre a
execucao dos planos de governo;

VI - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do
poder regulamentar ou dos limites de delegacéo legislativa;

VIl - dispor sobre sua organizacdo, funcionamento, policia, criacao,
transformacdo ou extingdo de cargos, empregos e funcdes de seus
servicos e fixar a respectiva remuneracao;

VIII - autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio, quando a auséncia
exceder a 15 (quinze) dias;

IX - mudar temporariamente sua sede;

X - fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo,
incluidos os da administracao indireta e fundacional,

Xl - proceder a tomada de contas do Prefeito Municipal, quando né&o
apresentadas a camara dentro do prazo de 60 (sessenta) dias apos a
abertura de sesséo legislativa,

XIl - representar ao Procurar Geral da Justica, mediante aprovacao de
dois tercos dos seus membros, contra o Prefeito, o Vice-Prefeito e
Secretario Municipais ou ocupantes de cargos da administragdo
indireta ou funcional, pela pratica de crime contra a Administracao
Publica, que tiver conhecimento;

XIII - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer de sua renincia e

afasta-los definitivamente do cargo, nos termos previstos em lei;



XIV - conceder licenga- ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores
para afastamento do cargo;

XV - Criar comissdes especiais de inquéritos sobre fato determinado que
se inclua na competéncia da Camara Municipal, sempre que o requerer
pelo menos um ter¢go dos membros da Camara”

XVI - convocar os Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da
administracdo indireta e funcional, para prestar informacdes sobre
matéria de sua competéncia;

XVII - solicitar informagbes ao Prefeito Municipal sobre assuntos
referentes a administracao;

XVIII - autorizar referendo e convocar plebiscito;

XIX - decidir sobre a perda de mandato de Vereador, por Voto secreto e
maioria absoluta, nas hipoteses previstas nesta Lei Organica;

XX — “conceder titulo honorifico aos cidaddos que tenham,
reconhecidamente, prestado servicos ao Municipio, mediante decreto
legislativo aprovado pela maioria de dois tercos de seus membros".

§ 1" - E fixado em 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, desde que
solicitado e devidamente justificado, o prazo para que os responsaveis pelos da
administracdo direta e indireta do Municipio prestem esclarecimento e encaminhem
os documentos requisitados pela Camara Municipal, na forma da Lei Organica.

§ 2° - O ndo atendimento, no prazo estipulado no paragrafo anterior, faculta
ao Presidente da Camara solicitar, na conformidade da legislagdo vigente, ao Poder
Judiciario o cumprimento da legislacao.

SECAO IV
DA REMUNERACAO DOS AGENTES POLITICOS

Art. 26 - A remuneracgdo do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores seré
fixada pela Camara Municipal no ultimo ano da legislatura, até 30 (trinta) dias antes
das eleicbes municipais, vigorando para a legislatura seguinte, observado o disposto
na Constituicdo Federal.

Art. 27 - A remuneracgdo do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores sera
fixada, determinando-se o valor em moeda corrente do Pais, vedada qualquer

vinculacgao.



§ 1° - A remuneracdo de que trata este artigo serd atualizada pelo indice de
inflagdo, com periodicidade estabelecida no decreto legislativo e na resolugéo
fixadora.

§ 2° - A remuneracdo do Prefeito ndo podera ser inferior a 06 (seis) salarios
minimos.

Art. 28 - Na mesma data de fixacdo da remuneracao, serdo estabelecidas as
verbas de representacdo do Prefeito Municipal e do Presidente, da Camara
Municipal.

Paragrafo unico - A verba de representacdo do Prefeito e do Presidente da
Céamara nao podera exceder a 60% (sessenta por cento) de sua remuneracao.

Art. 29 - A remuneracao dos Vereadores sera de 80% (Oitenta por cento) da
remuneracao total paga ao Prefeito Municipal.

Paragrafo Gnico - A remuneracdo dos Vereadores sera dividida em parte fixa
e parte variavel, vedados os acréscimos a qualquer titulo, exceto a verba de
representacdo do Presidente da Camara Municipal.

Art. 30 - As sessdes extraordinarias serdo remuneradas.

Paragrafo unico - A Camara Municipal fara resolucéo, estipulando, o valor da

sessao extraordinaria.

SECAO V
DA ELEICAO DE MESA

Art. 31 - Imediatamente apés a posse, 0s Vereadores reunir-se-ao ainda sob
a Presidéncia do mais idoso dentre os reeleitos, ou dentre os vereadores presentes
e, havendo maioria absoluta dos membros da Camara Municipal, elegerdo os
componentes da mesa, que serdo automaticamente empossados.

8 1° - O mandato da mesa sera de 02 (dois) anos, vedada a reconducao para
0 mesmo cargo na eleicao imediatamente subsequente.

§ 2° - Inexistindo numero legal, o Vereador mais idoso que presidiu a sesséo
solene de posse permanecera na Presidéncia e convocara sessdes diarias, até que
seja eleita a Mesa.

§ 3° - Caberd ao Regimento Interno da Camara Municipal dispor sobre a

eleicdo da Mesa Diretora;



§ 4° - qualquer componente da Mesa podera ser destituido pelo voto da
maioria absoluta dos membros da Camara Municipal, quando faltoso, omisso ou
ineficiente no desempenho de suas atribuicbes, devendo o Regimento Interno a
Camara Municipal dispor sobre o processo de destituicdo e substituicdo do
membro.

§ 5° - A eleicdo da Mesa da Camara para o segundo biénio far-se-4 no dia
primeiro de janeiro do terceiro ano de cada legislatura, em sessdo preparat6ria
convocada para tal fim, obedecendo aos procedimentos deste artigo.

Art. 32 - A Mesa da Camara Municipal se compde do Presidente, do Vice-
Presidente, do 1° Secretario e do 2° Secretério, 0s quais se substituirdo nesta
ordem.

8§ 1° - Na constituicdo da Mesa, é assegurada, tanto quanto possivel, a
representacao proporcional dos partidos.

§ 2° Na auséncia dos membros da Mesa, o Vereador mais idoso assumira a

Presidéncia.

SECAO VI
DAS ATRIBUICOES DA MESA

Art. 33 - Compete a Mesa da Camara Municipal, além de outras atribuicbes
estipuladas no Regimento Interno:

| - enviar ao Prefeito Municipal, até o primeiro dia de marco, as contas do
exercicio anterior, salvo nos fins de mandato, quando o prazo sera
antecipado para 15 (quinze) de janeiro;

Il - elaborar e encaminhar ao Prefeito Municipal, até o dia 31 (trinta e um)
de agosto, apO0s aprovacao pelo Plenario, a proposta parcial do
orcamento da Camara Municipal, para ser incluida na proposta geral
do Municipio.

lIl - propor ao Plenario projetos de resolugdo que criem, transformem e

extingam cargos, empregos e funcbes da Camara Municipal, bem



como a fixagdo da respectiva remuneragdo, observadas as
determinacdes legais;

IV - declarar a perda de mandato de Vereador, de oficio ou por
provocacao de qualquer dos membros da Camara, nos casos previstos
no inciso Il do artigo 51 desta Lei Organica, assegurada ampla defesa
nos termos do Regimento Interno.

V - enviar até o dia 10 (dez) do més seguinte, para fins de incorporacao
aos balancetes do Municipio, os balancetes financeiros e de suas
despesas or¢camentarias relativas a cada més.

Art. 34 - A Camara Municipal reunir-se-a anualmente, em sua sede, em
sessdo legislativa, de 15 de fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 15 de
dezembro, independentemente de convocacéao.

§ 1" - As reunides marcadas para as datas estabelecidas no caput seréo
transferidas para o primeiro dia util subsequente, quando recairem em sébados,
domingos e feriados.

§ 2° - A sessdo legislativa ndo seré interrompida sem a aprovacédo do projeto
de lei de diretrizes orcamentarias.

§ 3" - A Camara Municipal reunir-se-4 em sess6es ordinarias, extraordinarias,
solenes, secretas e especiais, conforme dispuser 0 seu regimento Interno,
remunera-las de acordo com o estabelecido nesta Lei Organica e na legislacéo
especifica.

Art. 35 - A s sessbes da Camara Municipal deverdo ser realizadas em recinto
destinado ao seu funcionamento, considerando-se nulas as que se realizarem fora
dele.

§ 1° - Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto ou outra causa
gque impeca a sua utilizagéo, as sessdes poderdo ser realizadas em outro local, por
decisdo do Presidente da Camara Municipal.

§ 2° - As sessdes solenes poder&o ser realizadas fora do recinto da Camara
Municipal.

Art. 36 - As sessdes da Camara Municipal seréo publicas, salvo deliberagcéao
em contrario, tomada pela maioria absoluta de seus membros, quando ocorrer
motivo relevante de preservagao do decoro parlamentar.

Art. 37 — Independentemente de convocacdo, a Camara Municipal reunir-se-a

no minimo quatro vezes ao més, em sessoes ordinarias.



Paragrafo unico - O Regimento Interno da Camara disciplinard o dia e
horéario para a realizagéo das sessoes.

Art. 38 — As sessdes somente poderdo ser abertas pelo Presidente da
Camara, ou por outro membro da Mesa com a presenca minima de um terco dos
seus membros.

Paradgrafo unico — Considerar-se-a presente a sessdo o Vereador que
assinar o livro de ata e as folhas de presenca até o inicio da ordem do dia e
participar das votacoes.

Art. 39 — A convocacao extraordindria da Camara Municipal dar-se-&:

| — Pelo Prefeito Municipal, quando este a entender necessaria;

Il — Pelo Presidente da Camara Municipal;

Il = A requerimento da maioria absoluta dos membros da Céamara
Municipal.

8§ 1° - Na sessédo legislativa extraordinaria, a Camara Municipal deliberara
somente sobre a matéria para a qual for convocada.

8§ 2° - As sessOes legislativas extraordinarias serdo convocadas com
antecedéncia minima de quarenta e oito horas, por comunicacdo escrita aos
Vereadores.

Art. 40 — As sessOes especiais se destinam a realizacdo de exposicdes e
debates sobre assuntos de interesse publico, por autoridades de outras esferas
administrativas, ou representantes de entidades da sociedade civil, legalmente
constituida.

Art. 41 — As sessdes solenes realizar-se-ao para:

| — posse do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores;
Il — comemoracao de datas e eventos;
[l — homenagem a entidades ou personalidades.

Paragrafo unico — Nas sessOes solenes, os homenageados ou convidados
especiais poderao fazer uso da palavra.

Art. 42 — O Regimento interno disciplinardA o uso da palavra de
representantes de entidades legalmente constituida em expediente especial de, pelo

menos, uma sessao ordinaria por més.

SECAO VIl
DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL



Art. 43 - Compete ao Presidente da Camara, além de outras atribui¢cdes
estipuladas no Regimento Interno:

| - representar a Camara em juizo e fora dele;

Il - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos
da Camara Municipal;

[l - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - promulgar as resolucdes e os decretos legislativos, bem como as leis
qgue receberem sancdo tacita e a cujo veto tenha sido rejeitado pelo
Plenério e nédo tenha sido promulgado pelo Prefeito Municipal,

V - fazer publicar os atos da Mesa, bem como as resolucdes, os decretos
legislativos e as leis por ele promulgadas;

VI - declarar extinto o mandato do Prefeito, do Vice- Prefeito e dos
Vereadores, Nos casos previstos em lei;

VII - apresentar ao Plenério, até o dia 10 (dez) de cada més, o balanco
relativo aos recursos recebidos e as despesas realizadas no més
anterior;

VIII - requisitar o numerario destinado as despesas da Camara Municipal;

IX - exercer, em substituicdo, a chefia do Poder Executivo Municipal nos
casos previstos em lei;

X - designar comissfes especiais nos termos regimentais, observadas as
indicacBes partidarias;

XI - mandar prestar informacdes por escrito e expedir certiddes requeridas
para a defesa de direitos e esclarecimentos de situagoes;

XII - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e com
membros da comunidade;

X1l - administrar os servicos da Camara Municipal, fazendo lavrar os atos
pertinentes a essa area de gestao;

XVI - prover os cargos da Camara Municipal e expedir os atos referentes
a situacao funcional dos seus servidores.

Art. 44 - O Presidente da Camara Municipal ou quem o substituir somente
manifestara o seu voto nas seguintes hipoteses:

| - na eleicdo da Mesa Diretora;



Il - quando a matéria exigir, para a sua aprovagdo, o voto favoravel de
dois tergos dos membros da Camara Municipal,

[l - quando ocorrer empate em qualquer votacdo no plenario.

SECAO VIl
DO VICE-PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 45 - Ao Vice-Presidente compete, além das atribuicbes contidas no
Regimento Interno, as seguintes:

| - substituir o Presidente da Camara Municipal em suas faltas, auséncias,
impedimentos ou licencas;

Il - promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as resolucbes e 0s
decretos legislativos sempre que o Presidente, ainda que se ache no
exercicio, tenha deixado de fazé-lo no prazo estabelecido;

lIl - promulgar e fazer publicar obrigatoriamente, a leis, quando o Prefeito
Municipal e o Presidente da Camara Municipal, sucessivamente,
tenham deixado de fazé-lo sob pena de perda de mandato de membro

da Mesa.

SECAO IX
DO SECRETARIO DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 46 - Ao Secretario compete, além das atribuicbes contidas no Regimento
Interno, as seguintes:

| - redigir a ata das sessdes secretas e das reunides da Mesa;

Il - acompanhar e supervisionar a redagéo das atas das demais sessoOes e
proceder a sua leitura;

Il - fazer a chamada dos Vereadores;

IV - registrar, em livro proprio, os precedentes firmados na aplicagdo do
Regimento Interno;

V - fazer a inscricdo dos oradores na pauta dos trabalhos;

VI - substituir os demais membros da Mesa, quando necessario.

SECAO X



DOS VEREADORES
SUBSECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 47 - Os vereadores gozam de inviolabilidade por suas opinides, palavras
e votos no exercicio do mandato e na circunscricdo do Municipio.

Art. 48 - Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar, perante a
Camara Municipal, sobre informacdes recebidas ou prestadas em razao do exercicio
do mandato, nem sobre as pessoas que lhes confiaram ou deles receberam
informacgoes.

Art. 49 - E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos
no Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos Vereadores ou a

percepcéao, por estes, de vantagens indevidas.

SUBSECAO
DAS INCOMPATIBILIDADES

Art. 50 - Os Vereadores nao poderao:
| - desde a expedicao do diploma,;

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias, empresas
publicas, sociedades de economia mista, fundacbes ou empresas
concessiondarias de servigos publicos municipais, salvo quando o contrato
obedecer a clausula uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive os de
gue sejam demissiveis ad nutum nas entidades constantes na alinea
anterior, salvo o cargo de Secretario Municipal, ou equivalente;

Il - desde a posse:

a) ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que goze de favor
decorrente de contrato celebrado com o Municipio ou nela exercer funcéo
remunerada;

b) patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades a que se
refere a alinea a do inciso I;

c) ser titulares de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 51 - perderad o mandato o vereador:



| - que infringir qualquer das proibigdes estabelecidas no artigo anterior;

Il - cujo procedimento for considerado incompativel com o decoro
parlamentar;

Il - que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a terca parte
das sessdes ordinarias da Camara, salvo em caso de licenca ou de
missao oficial autorizada,

IV - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V - quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na
Constituicao Federal,

VI - que sofrer condenacao criminal em sentenca transitada em julgado;

VII - que deixar de tomar posse, sem motivo justificado, dentro do prazo
estabelecido nesta Lei Organica.

§ 1° - Extingue-se o mandato e, assim, serd declarado pelo Presidente da
Céamara, quando ocorrer falecimento ou renuncia por escrito do Vereador.

§ 2° - Nos casos dos incisos |, Il e VI, a perda do mandato seré decidida pela
Camara Municipal, por voto escrito e maioria absoluta, mediante provocacdo da
Mesa ou de partido politico representado na Camara, assegurada ampla defesa.

8§ 3° - Nos casos dos incisos lll, IV, V e VII, a perda de mandato sera
declarada pela Mesa da Camara, de oficio ou mediante provocacdo de qualquer
Vereador ou de partido politico representado na Camara Municipal, Assegurada

ampla defesa.

SUBSECAO I
DAS LICENCAS

Art. 52 - O Vereador podera licenciar-se:

| - por motivo de doencga devidamente comprovado por atestado médico;

Il - para tratar de interesse particular, desde que o periodo de licenca néo
seja inferior a 30 (trinta) dias, nem superior a 120 (cento vinte) dias, por
sessao legislativa.

8 1° - Nos casos dos incisos | e I, ndo podera o Vereador reassumir antes
gue se tenha escoado o prazo de sua licencga.
8§ 2° Para fins de remuneracgdo, considerar-se-4& como em exercicio o

Vereador licenciado nos termos do inciso |.



§ 3° - O Vereador investido no cargo de Secretario Municipal, ou equivalente,
sera considerado automaticamente licenciado, podendo optar pela remuneracdo da
vereanca.

§ 4° - O afastamento para o desempenho de missdes temporarias de
interesse do Municipio ndo sera considerado como de licenga, fazendo o Vereador

jus @' remuneracao estabelecida.

SUBSECAO IV
DA CONVOCACAO DOS SUPLENTES

Art. 53 - No caso de vaga, licenca ou investidura no cargo de Secretério
Municipal, ou equivalente, sera feita a imediata convocacdo do Suplente pelo
Presidente da Camara Municipal.

§ 1° - O Suplente convocado deverd tomar posse dentro do prazo de 15
(quinze) dias, salvo motivo justo aceito pela Camara Municipal, sob pena de ser
considerado renunciante.

§ 2° - Ocorrendo vaga e ndo havendo Suplente, o Presidente da Camara
Municipal comunicara o fato, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao Tribunal
Regional Eleitoral.

§ 3" - Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior ndo for

preenchida, calcular-se-a o quérum em funcao dos vereadores remanescentes.

SECAO XI
DAS COMISSOES

Art. 54 - A Camara Municipal terd comissdes permanentes e especiais,
constituidas na forma e com atribuicbes definidas no Regimento Interno ou no ato
de que resultar a sua criacgéo.

8§ 1° - A cada Comissdo sera assegurada, tanto quanto possivel, a
representacdo proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que
participam da Camara Municipal.

§ 2° - As comissdes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe:

| - oferecer parecer sobre projeto de lei, projetos de resolugao, projetos de

decreto legislativo e outros expedientes, quando solicitadas;



Il - realizar audiéncias publicas com entidades legalmente constituida;

[l - convocar Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da
administracado indireta ou fundacional para prestar informacdes sobre
assuntos inerentes as suas atribuicoes;

IV - receber peticOes, reclamacgbes, representacbes ou queixas de
gualquer pessoa contra atos ou omissbes das autoridades ou
entidades publicas;

V - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;

VI - apreciar programas de obras e planos e sobre eles emitir parecer;

VII - acompanhar junto a Prefeitura Municipal a elaboracédo da proposta

orcamentaria, bem como a sua posterior execucao.

SECAO Xl
DAS DELIBERACOES

Art. 55 - A votacdo da matéria constante da ordem dia somente podera ser
efetuada com a presenca da maioria absoluta dos membros da Camara.
Paragrafo unico — A aprovacdo da matéria em discussao, de voto favoravel
da maioria dos Vereadores presentes a sessao.
Art. 56 — Dependerao do voto favoravel da maioria absoluta dos membros da
Céamara.
| - A aprovacao e as alteracdes das seguintes matérias:

a) Regimento Interno da Camara;

b) Caodigo Tributario do Municipio;

c) Legislacdo sobre o plano de desenvolvimento fisico-territorial do
Municipio;

d) Estatuto dos servidores municipais;

e) Criagéo de cargos, fixacdo e aumento dos respectivos;

Il - O recebimento de denuncia contra o Prefeito, no caso de infracédo

politico-administrativa;



lIl - A eleicdo da Mesa da Camara, observado o disposto nos artigos 38
e 39 desta lei.

Art. 57 — Dependerdo do voto favoravel de dois tercos dos membros da

Camara as deliberacdes sobre:
| - Leis concernentes a:

a) Concessdao de servigos publicos;

b) Concesséao de direito real de uso;

c) Alienacdo de bens imoéveis;

d) Agquisicdo de bens imoveis por doagdo com encargos;

e) Alteracdo de denominacgdo de prédios proprios, vias logradouros publicos;

f) Obtencao de empréstimo de instituicdes privadas;

g) Concessao de isencdo, anistia, moratéria ou privilégio e remissdo de

divida;

Il - Realizacdo de sessao secreta;

Il - Rejeicao de veto;

IV - Rejeicdo de parecer prévio emitido pelo Tribunal de Contas do Estado
sobre as contas do Municipio;

V - Concessao de titulos de cidaddo honorario ou de qualquer outra
honraria;

VI - Aprovacao de representacdo sobre fusdo ou modificacéo territorial do
Municipio sob qualquer forma, bem como sobre alteracdo do nome e
mudanca da sede do Municipio;

VIl - Mudanca de local de funcionamento da Camara;

VIII - Destituicdo de componentes da Mesa,;

Art. 58 — O Presidente, nas deliberacdes da Camara, somente tera voto de
qualidade nos casos de empate e, eleicdes e apreciacédo de projetos de lei votados,
tera apenas o direito de voto quantitativo.

Art. 59 - O Vereador presente a sessdo ndo podera escusar-se de votar,
guando se tratar de matéria de interesse particular seu ou de seu cbénjuge, ou de
pessoa que seja parente consangiineo ou afim até o terceiro grau, inclusive,
guando n&o votara, podendo, entretanto tomar parte na discussao.

Paragrafo unico. - Serd nula a votacdo em que haja voto do Vereador
impedido nos termos deste artigo, se o seu voto for decisivo.

Art. 60 - O processo de votacao sera determinado no Regimento Interno.



Paragrafo unico - O voto sera secreto:
| - nas eleigbes para a Mesa da Camara e comissdes ordinérias;
Il - na apuracao das contas do Prefeito;
[l - nas deliberacdes sobre perda de mandato de Vereador, Prefeito e Vice-Prefeito;
Art. 61 - As deliberacbes da Camara tomadas em Plenério e que impedem de
sancdo do Prefeito, terdo forma de resolugdo, quer tenham efeitos interno ou

externo.

SECAO Xl
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 62 - O Processo Legislativo Municipal compreende a elaboracgéo de:

| - emendas a Lei Organica Municipal;
Il - leis complementares;

[l - leis ordinérias;

IV - medidas provisorias;

V - resolugdes.

Art. 63 - A Lei Organica Municipal podera ser emendada mediante proposta:

| - de 1/3 (um terco), no minimo, dos Vereadores;

Il - do Prefeito Municipal;

Il - da populacdo, através da subscricdo de 10% (dez por cento) do

eleitorado do Municipio.

§ 1° - A proposta de emenda a Lei Organica Municipal sera votada em dois
turnos, com o prazo minimo de dez dias, e aprovada por 2/3 dos membros da
Camara Municipal.

§ 2° - A emenda a Lei Orgéanica Municipal ser4 promulgada pela Mesa da
Camara com o respectivo numero de ordem.

§ 3° - A Lei Organica ndo podera ser emendada na vigéncia do Estado de
Sitio, Estado de Defesa, ou de intervengdo no Municipio.

Art. 64 - As leis complementares de iniciativa do Poder Executivo serdo
aprovadas por maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.

Paragrafo Unico - Sao leis complementares:

| - Cadigo Tributario Municipal,
Il - Cadigo de Obras ou de Edificaces;



[ll - CAdigo de Zoneamento;

IV - Cédigo de Postura,

V - Cdédigo de Parcelamento do Solo;

VI - Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;
VII - Regime Juridico dos Servidores;

VIII - Lei de Organizagao Administrativa.

Art. 65 - A iniciativa das leis cabe a qualquer Vereador as Comissfes da
Camara, ao Prefeito Municipal e aos cidadaos.

Art. 66 - S&o de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham sobre:

| - criagdo de cargos, funcbes ou empregos publicos, ou aumento de
vencimentos ou vantagens dos servidores da administracdo direta,
autarquica, e fundacional,

Il - o regime juridico dos servidores do Municipio;

[l - o plano plurianual de investimentos;

IV - criacdo, estruturacdo e atribuicbes dos da administracdo direta,
autarguica e fundacional do Municipio;

V - instituir tributos municipais, bem como autorizar isen¢gdes e anistias
fiscais e remissédo de dividas.

Art. 67 - O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciacdes de projetos de
sua iniciativa.

§ 1° - Se, no caso deste artigo, a Camara Municipal ndo se manifestar em até
45 (quarenta e cinco) dias, a proposicdo serd incluida na ordem do dia,
sobrestando-se a deliberacdo quanto a qualquer matéria.

§ 2° - O prazo do paragrafo anterior ndo flui nos periodos de recesso da
Camara Municipal e nem se aplica aos projetos de codificacéo.

Art. 68 - A iniciativa popular de Projetos de Lei de interesse especifico do Municipio,
de suas administracdes regionais ou bairros dependera de manifestacao de, pelo
menos, 5% (cinco por cento) do eleitorado interessado.

§ 1° - Os Projetos de Lei serdo apresentados a Camara Municipal, firmados
pelos interessados, anotados os numeros do titulo de eleitor e da respectiva zona
eleitoral.

§ 2° - Os projetos de iniciativa popular poderéo ser regi- dos sem observancia

da técnica legislativa, bastando que definam a pretenséo dos proponentes.



8§ 3° - O Presidente da Céamara Municipal, preenchidas as condi¢cdes de
admissibilidade previstas nesta lei, ndo poderd negar seguimento ao projeto,
devendo encaminha-lo as comissdes competentes.

8§ 4° - Na apresentacdo do projeto, 0s subscritos poderéo indicar até dois
representantes que terdo direito & defesa oral do projeto, perante o Plenario, quando
de sua discusséo, pelo prazo de 15 (quinze) minutos.

Art. 69 - Nao sera admitido aumento das despesas previstas:

| - nos projetos de iniciativa popular e nos de iniciativa exclusiva do
Prefeito Municipal, ressalvados, neste caso, 0s projetos de leis
orcamentarias;
Il - nos projetos sobre organizacdo dos servicos administrativos da
Camara Municipal.
Art. 70 - E da competéncia exclusiva da Mesa da Camara a iniciativa
das leis que disponham sobre:
| - autorizacdo para abertura de créditos suplementares ou especiais,
mediante anulacdo parcial ou total de dotacdo da Camara
Municipal:
Il - criagdo, transformacdo ou extincdo de cargos dos servicos da
camara Municipal e fixacdo dos respectivos vencimentos;
Il - organizacdo dos servigcos administrativos da Camara Municipal.

Paragrafo Unico - Nos projetos de competéncia exclusiva da Mesa da
Camara Municipal, ndo serdo admitidas as emendas que aumentem a despesa
prevista, ressalvado o disposto na parte final do inciso Il deste artigo, se assinada
por dois ter¢os, no minimo, dos membros da Camara Municipal.

Art. 71 - Aprovado o Projeto de Lei, o Presidente da Camara Municipal, no
prazo de dez dias Uteis, enviara o texto ao Prefeito, que, aquiescendo, 0 sancionara.
§ 1° - Se o Prefeito considerar o projeto no todo ou em parte inconstitucional, ilegal
ou contrario a esta lei ou ao interesse publico, veta-lo-4, total ou parcialmente, no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contatos da data do recebimento, e comunicara os
motivos do veto, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao Presidente da Camara
Municipal.

8§ 2° - O veto parcial somente abrangerd o texto integral de artigo, de

paragrafo, de inciso ou de alinea.



§ 3° - Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias, o silencia do Prefeito importara
em sangao.

§ 4° - O veto sera apreciado pela Camara Municipal em sessdo plenaria,
dentro de 30 (trinta) dias, a contar de seu recebimento, s6é podendo ser rejeitado
pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores, em escrutinio secreto.

§ 5° - Esgotado, sem deliberacéo, o prazo estabelecido no § 4°, o veto sera
colocado na ordem do dia da sesséo imediata, sobrestadas as demais proporcionais
até sua votacao final.

§ 6° - Rejeitado o veto, serd o projeto enviado ao Prefeito, para promulgacéo
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contado da data do seu recebimento.

§ 7° - Se o projeto ndo for promulgado dentro de 48 (quarenta e oito) horas
pelo Prefeito, nos casos dos paragrafos terceiros e quarto, o Presidente da Camara
Municipal promulgara e, s este ndo o fizer em igual prazo, cabera ao Vice-
Presidente fazé-lo.

§ 8° - A manutencdo do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificada
pela Camara Municipal.

Art. 72 — A matéria constante de projetos de lei rejeitados somente podera
constituir objeto de novo projeto, na mesma sesséo legislativa, mediante proposta
da maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.

Art. 73 — A resolucado destina-se a regular matéria politico-administrativa da
Camara Municipal, de sua competéncia exclusiva, ndo dependendo de sancdo ou
veto do Prefeito Municipal.

Art. 74 — O Decreto Legislativo destina-se a regular matéria de competéncia
exclusiva da Camara Municipal que produza efeitos externos, ndo dependendo de
sancédo ou veto do Prefeito Municipal.

Art. 75 — O processo legislativo das resolugdes e dos decretos legislativos
dar-se-4 conforme determinado no Regimento Interno da Camara Municipal,

observado, no que couber, o disposto nets Lei Organica.

CAPITULO 1l
DO PODER EXECUTIVO
SECAO |
DO PREFEITO MUNICIPAL



Art, 76 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, com func¢des politicas,
executivas e administrativas.

Art. 77 - O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo eleitos simultaneamente para
cada legislatura, por eleicdo direta, em sufragio universal e secreto, dentre
brasileiros maiores de 21 (vinte e um) anos e no exercicio de seus direitos politicos.

Paréagrafo unico - A s normas sobre a elei¢cdo do Prefeito e do Vice-Prefeito
serdo estabelecidas em legislacéo pr6pria.

Art, 78 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomarédo posse no dia 1° de janeiro do
ano subsequente a eleicdo, em sessdo solene da Camara Municipal ou, se esta ndo
estiver reunida, perante a autoridade judiciaria competente, ocasido em que
prestardo o compromisso de defender e cumprir a Constituicdo Federal, a
Constituicdo Estadual e a Lei Organica Municipal, observar as leis, promover o bem
geral dos municipes e exercer o cargo sob inspiragcdo da democracia, da
legitimidade e da legalidade.

§ 1° - Se até o dia 15 (quinze) de janeiro o Prefeito ou Vice-Prefeito, salvo
motivo de for¢ca maior devidamente comprovado e aceito pela Camara Municipal,
nao tiverem assumido, o cargo, sera declarado vago.

§ 2° - Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumira o Vice-Prefeito, e,
na falta ou impedimento deste, o Presidente da Camara Municipal.

§ 3° - No ato de posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-Prefeito
fardo declaracdo publica de seus bens, a qual sera transcrita em livro préprio,
constante de ata 0 seu resumo.

§ 4° - O Vice-Prefeito, além de outras atribuicbes que lhe forem conferida pela
legislacdo local, auxiliara o Prefeito sempre que por ele convocado para missdes
especiais e substitui-lo-a nos casos de licenca ou vacancia do cargo.

Art. 79 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia
dos respectivos cargos, sera chamado ao exercicio do cargo de Prefeito o
Presidente da Camara Municipal.

Paragrafo Unico - A recusa do Presidente da Camara em assumir a
Prefeitura implicara perda do mandato que ocupa na Mesa Diretora.

Art. 80 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a eleicao 90

(noventa) dias depois de aberta a ultima vaga.



§ 1° - Ocorrendo a vacancia nos ultimos dois anos de mandato, a eleicédo para
ambos os cargos sera feita pela Camara Municipal, 30 (trinta) dias depois de
ocorrida a ultima vaga, na forma de lei;

§ 2° - Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o periodo de

Seus antecessores.

SECAO Il
DAS PROIBICOES

Art. 81 - O Prefeito e 0 Vice-Prefeito ndo poderéo, desde a posse, sob pena
de perda de mandato:

| - firmar ou manter contrato com o Municipio ou com suas autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista ou empresas
concessionarias de servico publico municipal, salvo quando o contrato
obedecer a clausulas uniformes;

Il - aceitar ou exercer cargos, funcdo ou emprego remunerado, inclusive
os de que seja demissivel ad nutum nas entidades referidas no inciso
anterior, ressalvada a posse em virtude de concurso publico,
aplicando-se, nesta hipétese, o contido no art. 38 da Constituicao
Federal;

[l - ser titulares de mais de um cargo ou mandato publico eletivo;

IV - patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades
mencionadas no inciso | deste artigo;

V - ser proprietarios, controladores ou diretores de em- presa que goze de
favor decorrente do contrato celebrado com o Municipio ou nela
exercam funcéo remunerada;

VI - fixar residéncia fora do Municipio.

Paragrafo Unico - O Prefeito sera julgado pela pratica do crime de
responsabilidade perante o Tribunal de Justica do Esta- do.

Art. 82 - S&o infragcdes politico-administrativas do Prefeito Municipal as
previstas em lei federal.

Paragrafo unico - O Prefeito sera julgado pela pratica de infragbes politico-

administrativas perante a Camara Municipal.



Art. 83 - Serd declarado vago pela Camara Municipal o cargo de Prefeito
quando:
| - ocorrer falecimento, renancia ou condenacédo por crime funcional ou
eleitoral;
Il - deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara Municipal
dentro de 15 (quinze) dias;
[l - infringir as normas dos arts. 49 e 82 desta Lei Organica,
IV - perder ou tiver suspensos os direitos politicos.
Paréagrafo unico - A renuncia ao mandato de Prefeito e Vice-Prefeito sera
feita em documento assinado pelo préprio renunciante, reconhecida a firma e

dirigido a Camara Municipal.

SECAO I
DAS LICENCAS

Art. 84 - O Prefeito ndo podera ausentar-se do Municipio, sem licenca da
Camara Municipal, sob pena de perda do mandato, salvo por periodo inferior a 15
(quinze) dias .

Art. 85 - O Prefeito podera licenciar-se quando impossibilitado de exercer o
cargo, por motivo de doenca devidamente comprovado.

Paragrafo Unico - No caso deste artigo, o Prefeito licenciado fara jus a sua

remuneracao integral.

SECAO IV
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 86 - Ao Prefeito compete dar cumprimento as delibe- racées da Camara
Municipal, dirigir, fiscalizar e defender os interesses do Municipio, bem como adotar,
de acordo com a lei, todas as medidas administrativas de utilidade publica, sem

exceder as verbas orcamentarias.



Art. 87 - Compete privativamente ao Prefeito:

| - exercer a direcdo superior da Administracdo Publica Municipal,
auxiliado pelos Secretarios Municipais e Diretores de Autarquias,
Empresas Publicas e Fundacoes;

Il - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta
Lei Organica;

lll - sancionar, vetar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela
Camara Municipal e expedir decretos e regula- mentos para sua fiel
execucao;

IV - enviar a Camara Municipal o plano plurianual de investimentos,
projeto de lei de diretrizes orcamentarias e as propostas de
orcamento anual do Municipio, previstos nesta lei, nos termos do
art. 165, § 9°, da Constituicdo Federal;

V - dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da administragéo
municipal, na forma da lei;

VI - representar o Municipio em juizo e fora dele;

VIl - remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal por
ocasido da abertura da sesséo legislativa, expondo a situacdo do
Municipio e solicitando as providéncias que julgar necessarias;

VIII - prestar anualmente a Camara Municipal, dentro do prazo legal, as
contas referentes ao exercicio anterior;

IX - prover e extinguir os cargos, empregos e fungBes publicas
municipais, na forma da lei;

X - decretar, nos termos legais, desapropriacdo por necessidade e
utilidade publica ou por interesses sociais;

Xl - celebrar convénios com entidades publicas ou privadas para a
realizacdo de objetivos de interesse do Municipio;

XIl - prestar a Camara Municipal, dentro de 30 (trinta) dias, as
informagdes solicitadas, podendo o prazo ser prorroga- do, a
pedido, face a complexidade da matéria ou a dificuldade de
obtencéo dos dados;

XIll - publicar, até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento de cada bimestre,

relatério resumido da execucdo orcamentaria;



bY

XIV - entregar a Camara Municipal, no prazo legal, os recursos
correspondentes as suas dotacdes orcamentérias;

XV - solicitar o auxilio das forcas policiais para garantir o cumprimento
de seus atos, bem como fazer uso da guarda municipal, na forma
da lei;

XVI - decretar calamidade publica quando ocorrerem fatos que a
justifiquem;

XVII - convocar extraordinariamente a Camara;

XVIII - fixar as tarifas dos servicos publicos concedi- dos e permitidos,
bem como daqueles explorados pelo préprio Municipio, conforme
critérios estabelecidos na legislacdo municipal;

XIX - decretar a prisdo administrativa de servidor publico municipal
OMIsSSOo ou remisso na prestacdo de contas do dinheiro publico;

XX - dar denominacdo a prédios proprios Municipios e logradouros
publicos, obedecida a legislacéo especifica;

XXI - superintender a arrecadacdo dos tributos as despesas e 0s
pagamentos, dentro das disponibilidades orcamentario ou dos
créditos autorizados pela Camara Municipal;

XXII - aplicar as multas previstas na legislacdo e nos contratos ou
convénios, bem como releva-las quando impostas ir- regularmente;

XXIII - resolver sobre os requerimentos, reclamacdes ou representacdes
que Ihe forem dirigidas;

XXIV - transferir, temporéria ou definitivamente, a se- de da Prefeitura;

XXV - nomear e exonerar Secretarios Municipais;

XXVI - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

XXVII - permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros;

XXVIIl - permitir ou autorizar a execucdo de servicos publicos por
terceiros;

XXIX - encaminhar aos 6rgdos competentes os planos de aplicacéo e as
prestacdes de contas exigi das em lei;

XXX - fazer publicar os atos oficiais;

XXXI - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as vias
de logradouros publicos, mediante denomina- ¢ado aprovada pela

Camara Municipal,



XXXII - aprovar projetos de edificacdo, e loteamento, arruamento e
zoneamento urbano ou para fins urbanos;

XXXIIl - contrair empréstimos e realizar operacfes de crédito, mediante
prévia autorizacdo da Camara Municipal,

XXXIV - providenciar sobre a administracdo dos bens do Municipio e sua
alienacgéao, na forma da lei;

XXXV - organizar e dirigir, nos termos da lei, os ser- vi¢os relativos as
terras do Municipio;

XXXVI - desenvolver o sistema viario do Municipio;

XXXVII - conceder auxilios, prémios e subvencbes, nos limites das
respectivas verbas orcamentérias e do plano de distribuicdo, prévia
e anualmente aprovados pela Camara Municipal;

XXXVIII - estabelecer a divisdo administrativa do Municipio, de acordo com
alei;

XXXIX - adotar providéncias para a conservacdo e salvaguarda do
patrimdnio municipal,

XL - extinguir cargos publicos, declarando os desnecessarios;

XLI - encaminhar & Camara Municipal e ao Tribunal de Contas, até o 30°
(trigésimo) dia de cada més, balancete do més anterior, com toda
a documentacado comprobatéria da despesa,;

XLII - prover os servi¢os e obras da administracdo publica;

XLl - abrir créditos especiais e suplementares, ap6s a respectiva
autorizacao legislativa;

XLIV - comparecer, a Camara Municipal por sua propria iniciativa para
prestar 0s esclarecimentos que julgar necessarios sobre o
andamento dos negdcios municipais;

XLV - determinar que sejam expedidas, no prazo maximo de 10 (dez)
dias, certiddes solicitadas a Prefeitura, por qualquer interessado;

XLVI - praticar qualquer ato de interesse do Municipio, que ndo esteja
reservado a competéncia da Camara Municipal;

8 1° - O Prefeito Municipal podera delegar as atribuicbes previstas nos incisos Xl,
XV, XXI, XXII, XX e XLILI.
§ 2°- O Prefeito Municipal poderda, a qualguer momento, segundo seu Unico critério,

avocar a si a competéncia delegada.



SECAO V
DA TRANSICAO ADMINISTRATIVA

Art. 88 - Até 30 (trinta) dias antes das eleicdes municipais, o Prefeito

Municipal devera preparar, para entrega ao sucessor e para publicacdo imediata,

relatorio da situacdo da Administracdo Municipal que contera, entre outras,

informacgdes atualizadas sobre:

VI -

VII -

VI -

dividas do Municipio, por credor, comas datas dos respectivos
vencimentos, inclusive das dividas a longo prazo e encargos
decorrentes de operacdes de crédito, informando sobre a
capacidade de a Administragcdo Municipal realizar operagdes de
crédito de qualquer natureza;

medidas necessdarias a regularizacdo das contas municipais no
Tribunal de Contas;

prestacdes de contas de convénios celebrados com organismos da
Unido e do Estado, bem como do recebimento de subvencdes ou
auxilios;

situacdo dos contratos com concessionarias e permissionarias de
servicos publicos;

estado dos contratos de obras e servicos em execugao ou apenas
formalizados, informando sobre o que foi realizado e pago e o que
ha por executar e pagar, com 0S prazos respectivos;

transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado por forca
de mandamento constitucional ou de convénios;

projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em curso na
Céamara Municipal, para permitir que a nova Administracéo decida
guanto a conveniéncia de |hes dar prosseguimento, acelerar seu
andamento ou retira-los:

situacdo dos servidores do Municipio, seu custo, quantidade e

orgao/em gue estao lotados e em exercicio.



Art, 89 - E vedado ao Prefeito Municipal assumir, por qualquer forma,
compromissos financeiros para execucdo de programas ou projetos ap0s o término

do seu mandato, ndo previstos na legislacédo orcamentaria.

TITULO V
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art, 90 - A administracdo publica direta, indireta ou fundamencional, de
qualquer dos Poderes do Municipio obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade e publicidade.

8§ 1° - Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensao dos
direitos politicos, a perda da fungcdo publica, a indisponibilidade dos bens e o
ressarcimento ao erario, na forma e graduacdo prevista em lei, sem prejuizo da
acao penal cabivel.

§ 2° - A lei estabelecera os prazos de prescrigdo para ilicitos praticados por
qualguer agente, servidor ou ndo, que causarem prejuizos ao erario, ressalvadas
as respectivas acdes de ressarcimento.

8§ 3° - As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado
prestadoras de servicos publicos responderdo pelos danos que seus agentes,
nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurando o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa.

Art, 91 - A administracdo fazendéaria e seus servidores fiscais terdo, dentro
de suas areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores
administrativos, na forma da lei.

Art, 92 - Os planos de cargos e carreiras do servi¢co publico municipal seréo
elaborados de forma a assegurar aos servidores municipais remuneragao
compativel com o mercado de trabalho para a funcéo respectiva, oportunidade de
progresso funcional e acesso a cargos de escaldo superior.

8§ 1° O Municipio proporcionara aos servidores homens e mulheres,
oportunidades adequadas de crescimento profissional através de programas de
formacao de méo-de-obra, aperfeicoamento e reciclagem, inclusive para habilitacdo

no atendimento especifico a mulher.



§ 2° - Os programas mencionados no paragrafo anterior terdo carater
permanente e poderdo ser mantidos mediante convénios do Municipio com
instituicdes especializadas.

Art. 93 - O Municipio concedera, conforme a lei dispuser, licenca remunerada
aos servidores que fizerem a doagao na forma da legislagéo civil.

Art. 94 - O Municipio garantirhd protecdo especial a servidora publica
gestante, adequando ou mudando temporariamente suas funcdes, nos tipos de
trabalho comprovadamente prejudiciais a saude e a do nascituro, sem que disso
decorra qualquer 6nus posterior para o Municipio.

Art. 95 - A criacdo de empresas publicas, sociedade de economia mista,
autarquia e fundacdes dar-se-ao mediante autorizacao legislativa.

Paragrafo unico - Depende de autorizacdo legislativa, em cada caso, a
criacdo de subsidiarias das entidades mencionadas neste artigo, assim como a

participagédo de qualquer delas em empresas privadas.

CAPITULO Il
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 96 - Lei complementar estabelecera o regime juridico Unico dos
servidores municipais, da administracdo direta, das autarquias, fundacdes e
empresas publicas e da Camara Municipal, respeitados os principios estabelecidos
nesta lei Orgéanica.

8§ 1° - O Estatuto dos Servidores Publicos Municipais far-se-a como 0s
seguintes objetivos:

| - institucionalizacdo do sistema do mérito para ingresso no servico
publico e ascenséao funcional;

Il - valorizagdo e dignificacdo social e funcional do servidor publico,
por profissionalizacao e aperfeicoamento;

Il - remuneracdo adequada a complexidade e responsabilidade das
tarefas e ao nivel de escolaridade exigido para seu desempenho e
compativel com o mercado de trabalho do Municipio para a fungéo

respectiva.



§ 2° - Fica assegurado aos servidores do Municipio da administracao direta,

isonomia de vencimento para cargos de atribuicées iguais ou assemelhados do

mesmo poder ou entre servi- dores dos Poderes Executivo e Legislativo,

ressalvadas as vantagens de carater individual e as relativas a natureza ou local de

trabalho.

§ 3° - O Estatuto dos Servidores do Municipio, os planos de carreira e suas

modificacdes serdo aprovados pela Camara Municipal.

Art. 97 - Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, a administracdo de

pessoal do Municipio observara:

VI -

VII -

VI -

acessibilidade aos cargos, empregos e funcbes publicas aos
brasileiros que preencherem os requisitos estabelecidos em lei;
vigéncia, sempre na mesma data, da revisao geral da remuneracéo
dos servidores publicos;

paridade de vencimentos entre os dos cargos de atribuigbes iguais
ou assemelhadas ao Poder Legislativo, 0s quais ndo poderédo ser
superior nem inferiores aos pagos pelo Poder Executivo;

proibicdo da vinculagdo ou equiparagédo de vencimentos para efeito
de remuneracdo do pessoal do servico publico, ressalvado o
disposto nesta Lei Organica;

irredutibilidade de vencimentos dos servidores publicos, cuja
remuneracao observara, além do disposto nesta Lei Organica, 0s
preceitos estabelecidos nos artigos 150, 11, 153, 111, e 153, § 2°,
I, da Constituicdo Federal,

garantia ao servidor publico do direito a livre associacéo sindical e
do direito de greve, nos termos e nos limites definidos em lei
complementar federal;

um percentual ndo inferior a 05% (cinco por cento) dos cargos e
empregos do Municipio serd destinado a pessoas portadoras de
deficiéncias fisica, devendo os critérios para seu preenchimento
serem definidos em lei municipal;

aplicacdo aos servidores publicos em geral do disposto no Art. 7,
IV, VI, VII, VIII, IX, XII, X, XV, XVII, XXIll, XIX, XX, XXIl XXIII e
XXX, da Constituicdo Federal;



IX - 0s acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico nédo
serdo computados nem acumulados para fins de concessédo de
acréscimos ulteriores, sob 0 mesmo titulo ou idéntico fundamento;

X - a proibicdo da conversdo de férias ou licencas em dinheiro,
ressalvados 0s casos previstos na legislacéo federal.

Xl - o direito ao servidor Municipal de ser readaptado a funcao por
motivo de doenca que o impossibilite de continuar desempenhado
as atividades proéprias do seu cargo ou funcao.

Art. 98 - A lei fixara os vencimentos dos servidores puUblicos municipais, sendo
vedada a concessao de abonos, gratificagbes, adicionais ou quaisquer vantagens
pecuniarias por decreto ou qualquer ato administrativo.

Art. 99 - E vedada a acumulacdo de remuneracao de cargos publicos, qualquer
que seja o regime juridico que regule a prestacao de servicos, exceto quando houver
compatibilidade de horérios.

a) com a de dois cargos de professor;

b) com a de um cargo de professor com outro de técnico ou cientifico;

c) com a de dois cargos privativos de médico.

§ 1° - A proibicdo de acumular cargos estende-se a empregos e funcdes e
abrange autarquias, empresas publicas, sociedade de economia mista e fundacdes

mantidas pelo Poder Publico.

8§ 2° - Nos casos das alineas "a" e "b", a acumulacdo soO sera permitida quanto
houver correlagdo de matérias entre os dois cargos de professor ou entre o cargo
de professor com o de técnico ou cientifico.

8 3° - Aos aposentados, a proibicdo de acumular cargos ndo se aplicara
quanto:

| - ao exercicio de mandato eletivo;
Il - ao exercicio de cargo em comissao;

[l - ao contrato para prestacdo de servigos técnicos especializados.

Art. 100 - Os cargos, empregos e fungbes publicas sdo acessiveis aos
brasileiros que preencherem o0s requisitos estabelecidos em lei, observado o
seguinte:

| - a investidura em cargos ou emprego publico depende de aprovacao

prévia em concurso de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as



nomeacgOes para cargos em comissao, declara- do em lei de livre
nomeacgao e exoneracao;

Il - a investidura em cargo ou emprego publico municipal que néo exija
formacédo escolar para seu desempenho devera ser precedida de
concurso publico de provas de aptidao fisica e psiquica;

lll - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos,
prorrogavel, uma vez, por igual periodo;

IV - convocacéo, com prioridade sobre novos concursados, para assumir
cargo ou emprego, na carreira, daquele aprovado em concurso publico
de provas ou de provas e titulos, durante o prazo improrrogavel
previsto no edital de convocacéo;

V - o Prefeito Municipal, ao prover os cargos em Co misséo, devera fazé-
lo de forma assegurar que, pelo menos, 50% (cinqlienta por cento)
desses cargos sejam ocupados por servidores de carreira dos
respectivos Poderes do Municipio.

VI - as funcdes gratificadas serdo ocupadas exclusivamente por
servidores de carreira dos Poderes Executivo e Legislativo.

VIl - a criagdo e extincdo de cargos da Camara Municipal, bem como a
fixacdo e alteracdo de vencimentos dependerédo de projetos de lei de
iniciativa da Mesa Diretora.

§ 1° - A ndo-observancia do disposto nos incisos | e Il implicara a nulidade do
ato e a punicdo da autoridade responséavel, nos termos da lei.

§ 2° - Vedacdo da exigéncia de limite maximo de idade para prestacdo de
concurso publico.

§ 3° - Os concursos publicos para preenchimento de cargos, empregos e
fungbes na administragdo municipal ndo poderéo ser realizados antes de decorridos
30 (trinta) dias do encerramento das inscri¢cdes, as quais deverdo estar abertas por,
pelo menos, 15 (quinze) dias.

Art. 101 - Os cargos publicos serdo criados por lei, que fixarAd sua
denominacgéo, padrédo de vencimentos, condicbes de provimento e indicard o0s
recursos pelos quais serdo pagos seus ocupantes.

Art. 102 - Ao servidor publico em exercicio de mandato eletivo, aplica-se o,

disposto no art. 38 da Constituicdo Federal.



Paradgrafo unico - O Vereador ocupante de cargo, emprego ou funcao
publica municipal é inamovivel de oficio pelo tempo de duracdo de seu mandato.

Art. 103 - S&o estaveis, apos dois anos de efetivo exercicio, os servidores
publicos nomeados através de concurso publico.

§ 1° - O servidor publico estavel s6 perderd o cargo em virtude de sentenca
judicial transitada em julgado ou mediante procedimento administrativo em que lhe
seja assegurada ampla defesa.

§ 2° - Invalidada por sentenca judicial a demisséo de servidor estavel, sera ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, reconduzido ao cargo de origem,
aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade, sem direito a indenizacao.

§ 3° - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel
ficara em disponibilidade remunerada até seu adequado aproveitamento em outro
cargo.

Art. 104 - Fica assegurada ao servidor no exercicio do servigo de vigilancia,
quer diurno ou noturno, a percepcao da gratificacdo de risco de vida.

Art. 105 - Sera concedido ao servidor municipal licenca especial de trés
meses, apos cada periodo de cinco anos de efetivo exercicio.

Art. 106 - As disposices de servidores publicos dos Poderes Executivo e
Legislativo Municipal ocorrerdo sempre com 6nus para 0 6rgdo requisitante, salvo
Nnos casos previstos em leis especificas.

Art. 107 - O servidor publico sera aposentado:

|- por invalidez permanente, com proventos integrais, quando
decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenca
grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em lei e
proporcionais nos demais casos;
Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de servico;
Il - voluntariamente:
a) aos trinta e cinco anos de servico, quando homem e, aos trinta anos,
guando mulher, com proventos integrais;
b) aos trinta anos de efetivo exercicio em fungbes de magistério, quando
homem e, aos vinte e cinco anos, quando mulher, com proventos integrais;
C) aos trinta anos de servi¢o, quando homem e, aos vinte e cinco anos, quando

mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servico;



d) aos sessenta e cinco anos de idade, quando homem; e aos sessenta anos,

guando mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servico.

8 1° - A lei podera estabelecer exce¢des ao disposto no inciso Ill, "a" e "c", no
caso de exercicio de atividades considerados penosas, insalubres ou perigosas.

8§ 2° - A lei dispor4d sobre a aposentadoria em cargos ou empregos'
temporarios.

8§ 3° - O tempo de servico publico federal, estadual ou municipal sera
computado integralmente para os efeitos de aposentadoria e de disponibilidade.

8 4° - Para efeito de aposentadoria, é assegurada a contagem reciproca do
tempo de contribuicdo na administracdo publica na atividade privada, rural e urbana,
hipétese em que os diversos sistemas de previdéncia social se compensarao
financeiramente, segundo critérios estabelecidos em lei federal.

8 5° - Os proventos da aposentadoria serao revistos, na mesma proporgéao e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneragao dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, mesmo quando
decorrentes de transformacgéo ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que tiver
dada a aposentadoria, na forma da Lei.

8 6° - O beneficio da pensdo por morte correspondera a totalidade dos
vencimentos ou proventos do servidor falecido, até o limite estabelecido em lei,
observado o disposto no paragrafo anterior.

8§ 7° - Os proventos da aposentadoria e pensdes dos servidores publicos
municipais serdo pagos na mesma data do pagamento do vencimento dos
servidores em atividade.

8§ 8° - O tempo de servico Publico Federal, Estadual ou Municipal sera
computado integralmente para os efeitos de aposentadoria ou de disponibilidade.

Art. 108 - O Municipio assegura a seus servidores e familiares, na forma da lei
municipal, servi¢cos de atendimento médico, odontolégico de assisténcia social.

Paragrafo Unico - Os servigos referidos neste artigo sdo extensivos aos
aposentados e pensionistas do Municipio.

Art. 109 - O servidor publico municipal ndo percebera remuneracdo mensal
inferior ao piso nacional de salario ou equivalente.

Paragrafo unico - Lei Municipal instituira indexador de correcdo salarial a ser

aplicado em todas as categorias profissionais e faixas de salario do Municipio,



adotando-se como referencial o potencial na inflagdo oficial, de forma a garantir o
poder de compra dos salérios.

Art. 110 - Lei do Executivo dispora sobre concessédo de pensao especial aos
dependentes do servidor municipal no caso de morte por acidente de trabalho.

Paragrafo unico - O beneficio da pensédo por morte correspondera a totalidade
dos vencimentos e vantagens extensivos aos legitimos dependentes menores de
idade.

Art. 111 - Fica garantida a estabilidade aos servidores publicos municipais com
05 (cinco) anos de efetivo exercicio.

Paragrafo Gnico - E garantida a estabilidade aos servidores da Administracéo
Direta, Indireta, inclusive das Autarquias, Empresas Publicas e Fundacdes.

Art. 112 - Ficam garantidos a todos os servidores publicos municipais os
direitos adquiridos anteriores a promulgacéo desta Lei Orgéanica.

Art. 113 - Fica garantido ao servidor publico municipal, férias remuneradas, de
acordo com a Constituicdes Federal e Estadual.

Art. 114 - Fica garantido ao servidor publico municipal o décimo terceiro

salério.

CAPITULO IlI
DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 115 - A publicacdo das leis e dos atos municipais far-se-4 no Diéario
Oficial do Municipio.

Paragrafo unico - Caso ndo haja o Diario Oficial do Municipio, a publicacéo
sera afixada em Prédios e Logradouros Publicos.

§ 1° - A publicagdo pela imprensa dos atos ndo normativos podera ser
resumida.

§ 2° - A escolha do é6rgdo de imprensa particular para divulgagdo dos atos
municipais sera feita por meio de licitacdo em que se levardo em conta, além dos
precos, as circunstancias de periodicidade, tiragem e distribuicao.

Art. 116 - A formalizacdo dos atos administrativos da competéncia do Prefeito
far-se-a:

| - mediante decreto, numerado, em ordem cronoldgica, quando se tratar
de:



a) regulamentacao de lei;

b) criacdo ou extingédo de gratificacbes, quando autoriza- das em lei;

c) abertura de créditos especiais e suplementares;

d) declaracdo de utilidade publica ou de interesse social para efeito de
desapropriacdo ou serviddo administrativa;

e) criacdo, alteracdo e extingdo de orgdos da Prefeitura, quando autorizadas
em lei;

f) definicdo da competéncia dos 6rgdos e das atribuicbes dos servidores da
Prefeitura, ndo privativas da lei;

g) aprovacéao de regulamentos e regimentos dos da Administracao direta;

h) aprovacédo dos estatutos dos 6rgaos da Administracdo descentralizada;

i) fixacdo e alteracdo dos precos dos servidores prestados pelo Municipio e
aprovacao dos precos dos servigos concedidos ou autorizados;

j) permissdo para a exploracdo de servicos publicos e para uso de bens
municipais;

[) aprovacéao de planos de trabalho dos da administracéo direta;

m) criagdo, extingao, declaragdo ou modificagdo de direitos dos administrados,
nao privativos da lei;

n) medidas executdrias do plano diretor de desenvolvimento integrado;

0) estabelecimento de normas de efeitos externos, nao privativas de lei;

Il - mediante portaria, quando se tratar de:

a) provimento e vacéancia de cargos publicos e demais atos de efeito individual
relativos aos servidores municipais;

b) lotacdo e relotacdo nos quadros de pessoal;

c) criacao de comissodes e designacao de seus membros;

d) instituicdo e dissolucao de grupos de trabalho;

e) autorizacdo para contratacdo de servidores por prazo determinado e
dispensa;

f) abertura de sindicancias e processos administrativos e aplicacdo de
penalidades;

g) outros atos que, por sua natureza ou finalidade, ndo sejam objeto de lei ou
decreto.

Paragrafo Unico - Poderdo ser delegados os atos constantes do item Il deste

artigo.



CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO DOS BENS PATRIMONIAIS

Art. 111 - Compete ao Prefeito Municipal a administracdo dos bens
municipais, respeitada a competéncia da Camara quanto aqueles empregados nos
servicos desta.

Art. 118 - A alienacdo de bens municipais far-se-4 de conformidade com a
legislag&o pertinente.

Art. 119 - A afetacdo e a desafetacado de bens municipais dependerao de lei.
Paragrafo Unico - As areas transferidas ao Municipio, em decorréncia da aprovacao
de loteamento, serdo consideradas bens dominiais enquanto ndo se efetivarem
benfeitorias que Ihes déem outra destinagao.

Art. 120 - O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito mediante
concessao, permissao ou autorizacao, conforme o interesse publico o exigir.

Paragrafo Unico - O Municipio podera ceder seus bens a outros entes
publicos, inclusive os da administracdo indireta, desde que atendido o interesse
publico.

Art. 121 - O Municipio podera ceder a particulares, para servicos de carater
transitorio, conforme regulamentacdo a ser expedida pelo Prefeito Municipal,
magquinas e operadores da Prefeitura, desde que os servicos da Municipalidade nao
sofram prejuizo e o interessado recolha, previamente, a remuneracdo arbitrada e
assine termo, e far-se-a mediante contrato por prazo determinado, sob pena de
nulidade do ato.

§ 1° - A licitac&o podera ser dispensada nos casos permi- tidos na legislacéo
aplicavel.

§ 2° - A permisséo, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita
mediante licitacdo, a titulo precario e por decreto.

§ 3° - A autorizacdo, que poderd incidir sobre qualquer bem publico, sera feita
por portaria, para atividade ou usos especificos e transitorios.

Art. 122 - Nenhum servidor sera dispensado, transferido, exonerado ou tera
aceito o seu pedido de exoneracdo ou rescisdo sem que o 0rgado responsavel pelo
controle dos bens patrimoniais da Prefeitura ou da Camara ateste que o0 mesmo

devolveu os bens moveis do Municipio que estavam sob sua guarda.



Art. 123 - O ¢6rgdo competente do Municipio sera obrigado,
independentemente de despacho de qualquer autoridade, a abrir inquérito
administrativo e a propor, se for o caso, a competente acéo civil e penal contra
qualquer servidor, sempre que forem apresentadas as denuncias contra o extravio
ou danos de bens municipais.

Art. 124 - O Municipio, preferentemente & venda ou a doacdo de bens
imoveis, concedera direito real de uso, mediante concorréncia.

Paragrafo Unico - A concorréncia podera ser dispensada quando o uso se
destinar ao concessionario de servi¢o publico, a entidades assistenciais, ou verificar-
se relevante interesse publico na concessao, devidamente justificado.

Art. 125 - A alienacdo e concessao de terras publicas dependera de prévia
autorizacdo da Camara Municipal, por maioria absoluta de seus membros.

Art. 126 - E de responsabilidade do Municipio, mediante licitacdo e de
conformidade com os interesses e as necessidades da populacao, prestar servicos
publicos, diretamente ou sob regime de concessao ou permissédo, bem como realizar
obras publicas, podendo contrata-las com particulares através de processo
licitatério.

Art. 127 - A concessdo ou a permissao de servico publico somente seréo
efetivadas com autorizacdo da Camara Municipal e mediante contrato, precedido de
licitacao.

§ 1° - Serdo nulas de pleno direito as concessdes e as permissdes, bem como
qualquer autorizacdo para exploracdo de servico publico, feitas em desacordo com o
estabelecido neste artigo.

§ 2° - Os servicos concedidos ou permitidos ficardo sempre sujeitos a
regulamentacdo e a fiscalizacdo da Administracdo Municipal, cabendo ao Prefeito
Municipal aprovar as tarifas respectivas.

Art. 128 - Os usuarios estardo representados nas entidades prestadoras de
servicos publicos na forma que dispuser a legislacdo municipal, assegurando-se-
Ihes a sua participacdo em decisdes relativas a:

| - planos e programas de expansao dos servicos;

Il - revisdo da base de calculo dos custos operacionais;

Il - politica tarifaria;

IV - nivel de atendimento da populacdo em termos de quantidade e

gualidade;



V - mecanismos para atencdo de pedidos e reclamacdes dos usuarios,
inclusive para apuracdo de danos causados a terceiros.

Paragrafo unico - Em se tratando de empresas concessionarias de servicos
publicos, a obrigatoriedade mencionada neste artigo devera constar de contrato de
concessao ou permissao.

Art. 129 - As entidades prestadoras de servicos publicos serdo obrigadas,
pelo menos uma vez por ano, a dar ampla divulgacdo de suas atividades,
informando, em especial, sobre planos de expansdo, aplicacdo de recursos
financeiros e realizacdo de programas de trabalho.

Art. 130 - Nos contratos de concessao ou permissdo de servicos publicos
serdo estabelecidos, entre outros:

| - os direitos dos usuarios, inclusive as hipoteses de gratuidade;

Il - as regras para a remuneracdo do capital e para garantir o equilibrio
econdmico e financeiro do contrato;

Il - as normas que possam comprovar eficiéncia no atendimento do
interesse publico, bem como permitir a fiscalizacdo pelo Municipio, de
modo a manter o servi¢o continuo, adequado e acessivel,

IV - as regras para orientar a revisédo periddica das bases de calculo dos
custos operacionais e da remuneracdo do capital, ainda que estipulada
em contrato anterior;

V - a remuneracdo dos servicos prestados aos usuarios diretos, assim
como a possibilidade de cobertura dos custos por cobranca a outros
agentes beneficiados pela existéncia dos servicos;

VI - as condi¢cdes de prorrogacdo, caducidade, rescisdo e reversao da
concessao ou permissao.

Paragrafo Unico - Na concessdo ou na permissao de servicos publicos, o
Municipio reprimira qualquer forma de abuso do poder econdmico, principalmente
as gque visem a dominacdo do mercado, a exploragdo monopolistica e ao aumento
abusivo de lucros.

Art. 131 - O Municipio podera revogar a concessao ou a permissao dos
servicos que forem executados em desconformidade com o contrato ou ato
pertinente, bem como daqueles que se revelarem manifestamente insatisfatérias ao

atendimento dos usuarios.



Art. 132 - As tarifas dos servigcos publicos prestados diretamente pelo
Municipio ou por 6rgdo de sua administragdo descentralizada seréo fixadas pelo
Prefeito Municipal, cabendo a Camara Municipal definir os servicos que serao
remunerados
tendo em vista o interesse econdmico e social.

Paragrafo Gnico - Na formacdo do custo dos servidores de natureza
‘industrial, computar-se-ao, além das despesas operacionais e administrativas, as
reservas para depreciacao e reposicao dos equipamentos e instalacées, bem como
previsdo para expansao dos servicos.

Art. 133 - O Municipio podera consorciar-se com outros municipios para a
realizacdo de obras ou prestacdes de servicos publicos de interesse comum.

Paragrafo unico - O Municipio devera proporcionar meios para criacdo, nos
cons6rcios, de 6rgdos consultivos constituidos por cidaddo ndo pertencente ao
servigo publico municipal.

Art. 134 - Ao Municipio é facultado conveniar com a Unido ou com o Estado a
prestacdo de servicos publicos de sua competéncia privativa, quando |he faltarem
recursos técnicos ou financeiros para a execucdo do servico em padrbes
adequados, ou quando houver interesses mutuos para a celebracao do convénio.

Paragrafo unico - Na celebracdo de convénios de que trata este artigo
devera o Municipio:

| - propor os planos de expansao dos servi¢os publicos;
Il - propor critérios para fixagéo de tarifas;
[l - realizar avaliacdo periddica da prestacdo dos servicos.

TITULO VI
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO
CAPITULO |
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 135 - Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos:
| - impostos sobre:

a) propriedade predial e territorial urbana;



b) transmissao intervivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imoéveis,
por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre imoveis, exceto os
de garantia, bem como cesséo de direitos a sua aquisicao;

c) vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto 6leo diesel;

d) servicos de qualquer natureza, definidos em lei complementar.

Il - taxas, em razdo exercicio do poder de policia ou pela utilizacdo efetiva ou
potencial de servi¢os publicos especificos ou divisiveis prestados ao contribuinte ou
postos a sua disposicao;

[l - contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas.

Art. 136 - A administragdo tributaria é atividade vinculada, essencial ao
Municipio e devera estar dotada de recursos humanos e materiais necessarios ao
fiel exercicio de suas atribuicdes, principalmente no que se refere a:

| - cadastramento dos contribuintes e das atividades econdmicas;

Il - langamento dos tributos;

[l - fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes tributarias;

IV - inscricdo dos inadimplentes em divida ativa e a respectiva cobranca
amigavel ou encaminhamento para cobranca judicial.

Art. 137 - O Municipio podera instituir contribuicdo cobrada de seus
servidores para o custeio em beneficio destes de sistemas de previdéncia e
assisténcia social.

Art. 138 - A concessdo de isencdo e de anistia de tributos municipais
dependera de autorizacdo legislativa aprovada por maioria absoluta dos membros
da Camara Municipal.

Art. 139 - A remissdo de créditos tributarios somente podera ocorrer nos
casos de calamidade publica ou notdria pobreza, do contribuinte, devendo a lei que
a .autorize ser aprovada por maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.

Art. 140 - A concessado de isencdo, anistia ou moratéria ndo geram direito
adquirido e serdo revogadas de oficio sempre que se apure que o beneficiario ndo
satisfazia ou deixou de satisfazer as condi¢cdes, ndo cumpria ou deixou de cumprir
0S requisitos para sua concecao.

Art. 141 - E de responsabilidade do o6rgdo competente da prefeitura
Municipal a inscricdo em divida ativa dos créditos provenientes de impostos, taxas,

contribuicdo de melhoria e multas de qualquer natureza, decorrentes de infracdes a



legislacéo tributaria, com prazo de pagamento fixado pela legislacdo ou por decisdo
proferida em processo regular de fiscalizagao.

Art. 142 - Ocorrendo a decadéncia do direito de constituir o crédito tributario
ou a prescricdo da acdo de cobra-lo, abrir-se-a inquérito administrativo para apurar
as responsabilidades, na forma da lei.

Paragrafo Unico - A autoridade municipal, qualquer que seja seu cargo,
emprego ou funcéo, e independentemente do vinculo que possuir com o Municipio,
respondera civil, criminal e administrativamente pela prescricdo ou decorréncia sob
sua responsabilidade, cumprindo-lhe indenizar o Municipio do valor dos
créditos prescritos ou ndo lancados.

CAPITULOII
DOS PRECOS PUBLICOS

Art. 143 - Para obter o ressarciamento da prestacdo de servicos de natureza
comercial ou industrial ou de sua atuacdo na organizacdo e exploracdo de
atividades econdmicas, o Municipio podera cobrar precos publicos.

8§ 1° - Os precos devidos pela utilizagdo de bens e servigos municipais deverao ser
fixados de modo a cobrir os custos dos respectivos servigcos e serem reajustados
guando se tomarem deficitarios.

8§ 2° - Lei Municipal estabelecera outros critérios para a fixagdo de precos publicos.

CAPITULO Il
DOS ORCAMENTOS
SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 144 - Leis de iniciativa do Poder executivo estabelecerao:
| - o plano plurianual;
Il - as diretrizes orgcamentarias;
[Il - os orgamentos anuais
§ 1° - O plano plurianual compreendera:
| - diretrizes objetivos e metas para as a¢bes municipais de execucao

plurianual;



Il - investimento de execucéo plurianual;

[l - gastos com a execuc¢ao de programa de duracéo continuada.

§ 2° - As diretrizes orgcamentéarias compreenderao:

| - as propriedades da Administracdo Publica Municipal, da administracéo
direta ou indireta, com as respectivas metas, incluindo a despesa de
capital para o exercicio financeiro subsequente;

Il - orientacdes para a elaboracéo da lei orcamentaria anual,

Il - alteracdes na legislacao Tributaria;

IV - autorizagdo para a concessao de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracdo, criacdo de cargos ou alteracbes de estrutura de
carreiras, bem como a demissdo de pessoal, a qualquer titulo, pelas
unidades governamentais da administracdo direta e indireta, inclusive
as fundacdes instituidas e mantidas pelo poder Puablico Municipal,
ressalvadas as empresas e as sociedades de economia mista.

§ 3°- O orgamento anual compreendera:

| - o orcamento fiscal da administracao direta municipal, incluindo os seus
fundos especiais;

Il - os orgamentos das entidades de administragéo indireta, inclusive das
fundacdes instituidas pelo Poder Publico Municipal;

IV - o orcamento de investimentos das empresas em que 0 Municipio,
direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito
a voto.

IV - 0 orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e
a ela vinculadas, da administracdo direta ou indireta, inclusive
fundacdes instituidas e mantidas pelo poder Publico Municipal.

8 4° - os planos e programas municipais de execucéo plurianual ou anual
serdo elaborados em consonancia com o plano plurianual e com as diretrizes
or¢camentérias, respectivamente, e apreciados pela Camara Municipal.

§ 5° - Os orgcamentos previstos no § 3° deste artigo serdo compatibilizados
com o plano plurianual e as diretrizes orcamentarias, evidenciando 0s programa e

politicas do Poder Publico Municipal.



SECAO Il
DAS VEDACOES ORCAMENTARIAS

Art. 145 - séo vedados:

|- a inclusdo de dispositivos estranhos a previsdo da receita e a
fixacdo da despesa, excluindo-se as autorizagdes para abertura de
créditos adicionais suplementares e contratacoes de operacdes de
crédito de qualquer natureza e objetivo;

- o inicio de programas ou projetos ndo incluidos no
orcamento anual;

lll - - a realizacdo de despesas ou a assuncdo de obrigacdes diretas
gue excedam aos créditos orcamentarios originais ou adicionais;

IV - a realizacdo de operacdes de crédito que excedam ao montante
das despesas de capital, ressalvadas as autoridades mediante
créditos suplementares ou especiais, aprovados pela Camara
Municipal por maioria absoluta;

V- a vinculagdo de receita de impostos a ou fundos especiais,
ressalvada a que se destine a prestacao de garantia as operacdes
de crédito por antecipacao de receita;

VI- VI - a abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais
sem prévia autorizacdo legislativa e sem indicacdo dos recursos
correspondentes;

VIl - a concessao ou utilizacdo de créditos ilimitados;

VIII - a utilizacdo, sem autorizacao legislativa especifica, de recursos do
orcamento fiscal da seguridade social para suprir necessidade ou
cobrir déficit de empresas, fundacdes e fundos especiais;

IX - a instituicdo de fundos especiais de qualquer natureza, sem previa
autorizacao legislativa.

§ 1° - Os créditos adicionais especiais e extraordindrios terdo vigéncia no
exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagédo for
promulgado nos ultimos quatros meses daqueles exercicios, caso em que, reabertos
nos limites de seus saldos, seréo incorporados ao or¢camento do exercicio financeiro

subsequente.



§ 2° - A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para atender a

despesas imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de calamidade publica.

SECAO Il
DAS EMENDAS AOS PROJETOS ORCAMENTARIOS

Art. 146 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias, ao orcamento anual e aos créditos adicionais suplementares e
especiais serao apreciados pela Camara Municipal, na forma do Regimento Interno.

81° - Cabera a comissdo da Camara Municipal:

| - examinar e emitir parecer sobre os projetos de plano plurianual,
diretrizes orcamentarias anuais e sobre as contas do Municipio
apresentadas anualmente pelo Prefeito;

Il - Examinar e emitir parecer sobre os planos e programas municipais,
acompanhar e fiscalizar as operacoes resultantes ou ndo da execucao
do orcamento, sem prejuizo das demais comissdes criadas pela
Céamara Municipal.

82° - As emendas serdo apresentadas na comissdo de orcamento e
finangas, que sobre elas emitira parecer, e apreciadas, na forma do
Regimento Interno, pelo Plenario da Camara Municipal.

83° - As emendas ao projeto de lei do orgamento anual e aos projetos que
o modifiquem somente poderéo ser aprovadas caso:

| - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias.

Il - indiguem os recursos necessarios, admitidos apenas 0s provenientes
de anulacéo de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotacOes para pessoal e seus encargos;
b) servico da divida;
c) transferéncia tributaria para autarquias e fundacgdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico Municipal,
[l - sejam relacionadas:
a) com a correcao de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.



8 4° - As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentarias ndo poderéo
ser aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

8 5° - O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal para
propor modificacdes nos projetos a que se refere este artigo, enquanto néo iniciada
a votacdo na comissdo de orcamento e finangas, da parte cuja alteragdo é proposta.

8 6° - Os projetos de lei do plano plurianual, de diretrizes orgcamentérias e do
orcamento anual sdo enviados pelo Prefeito Municipal nos termos de lei municipal,
enquanto ndo vigorar a lei complementar de que trata o § 9" do art. 165 da
Constituicao Federal.

§ 7° - Aplicam-se aos projetos referidos neste artigo, no que nao contrariar o
disposto nesta secédo, as demais normas relativas ao processo legislativo.

8§ 8° - Os recursos, que em decorréncia de veto, emenda ou rejei¢cdo do projeto
de lei orcamentaria anual ficarem sem despesas correspondentes, poderdo ser
utilizados, conforme o caso, mediante abertura de créditos adicionais suplementares

ou especiais, com prévia e especifica autorizacao legislativa.

SECAO IV
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 147 - A execucdo do orcamento do Municipio se refletirh na obtencao
das suas receitas préprias, transferidas e outras, bem como na utilizacdo das
dotacbes consignadas as despesas para a execucdo dos programas nele
determinados, observado sempre o principio do equilibrio.

Art. 148 - O Prefeito Municipal fard publicar, até 30 (trinta) dias ap6s o
encerramento de cada bimestre, relat6rio resumido da execucdo orcamentaria.

Art. 149 - As altera¢des orcamentarias, durante o exercicio, representar-se-

| - pelos créditos adicionais, suplementares, especiais e extraordinarios;
Il - pelo remanejamento, transferéncia e transposicao de recursos de uma
categoria de programacao para outra.
Paragrafo uUnico - O remanejamento, a transferéncia e a transposicao
somente se realizardo quando autorizadas em lei especifica que contenha a

justificativa.



Art. 150 - Na efetivacdo dos empenhos sobre as dotagOes fixadas para cada
despesa, sera emitido o documento Nota de Empenho, que contera as

caracteristicas ja determinadas nas normas gerais de Direito Financeiro.

SECAOV
DA GESTAO DE TESOURARIA

Art. 151 - As receitas e as despesas orcamentarias serdo movimentadas
através de caixa Unica, regularmente instituida.

Paragrafo unico - A Camara Municipal podera ter a sua pr6pria tesouraria, por onde
movimentara os recursos que lhe forem liberados.

Art, 152 - As disponibilidades de caixa do Municipio e de suas entidades de
administracdo indireta, inclusive dos fundos especiais e fundacgfes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal, serdo depositados em instituicbes
financeiras oficiais.

Paragrafo Unico - As arrecadacdes das receitas proprias do Municipio e de
suas entidades de administracdo indireta poderdo ser feitas através de rede
bancaria privada, mediante convénio.

Art. 153 - Poderé ser constituido regime de adiantamento em cada uma das
unidades da administracdo direta, nas autarquias, nas fundacfes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal e na Camara Municipal para ocorrer as

despesas miudas de pronto pagamento definidas em lei.

SECAO VI
DA ORGANIZACAO CONTABIL

Art. 154 - A contabilidade do Municipio obedecera, na organizacdo do seu
sistema administrativo e informativo e nos seus procedimentos, aos principios
fundamentais de contabilidade e as normas estabelecidas na legislagédo pertinente.

Art. 155 - A Camara Municipal podera ter sua prépria contabilidade.

Paragrafo unico - A contabilidade da Camara Municipal encaminhara as suas
demonstracdes até o dia 15 (quinze) de cada més, para fins incorporacédo, a

contabilidade central na Prefeitura.



SECAO VIl
DA FISCALIZACAO ORCAMENTARIA

Art. 156 - A fiscalizacdo do Municipio € exercida pela Camara Municipal,
mediante controle externo, e pelos sistemas de controle interno do Poder Executivo,
na forma da lei.

§ 1° - O controle externo sera exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do
Estado que, de posse dos balancetes mensais e do balanco geral do Municipio,
emitir parecer prévio sobre as contas do Prefeito e da Camara Municipal, dentro de
noventa dias, a contar do recebimento do balango geral.

§ 2° - O Parecer prévio, emitido pelo Tribunal de Contas do Estado, sobre as
contas que o Prefeito Municipal deverda anualmente prestar, s6 deixara de
prevalecer por decisao de dois tercos dos membros da Camara Municipal.

8 3° - Decorrido o prazo de 90 (noventa) dias sem deliberacdo pela Camara,
as contas serdo consideradas aprovadas ou rejeitadas, de acordo com a conclusao
do parecer do Tribunal de Contas.

8§ 4° - Rejeitadas as contas, obrigatoriamente serdo remetidas ao Ministério
Publico para os fins de direito.

Art. 157 - O Prefeito e as entidades da administragao in- direta municipal,
objetivando a efetivacdo do controle externo, enviardo ao Tribunal de Contas do
Estado:

| - orcamento do exercicio em vigor, até o dia 15 de janeiro;

Il - os balancetes mensais, até trinta dias do més subseqiiente ao
vencido, acompanhados de cépias dos comprovantes de despesas;

lll - o plano plurianual e plano diretor de desenvolvimento integrado, se
houver, decorridos 60 (sessenta) dias de sua aprovacgao.

IV - o balanco geral do Municipio, até noventa dias ap0s 0 encerramento
do exercicio.

Paragrafo Unico - As providéncias dos incisos Il e IV de- vem ser cumpridas,

também, perante a Camara Municipal.



SECAO VI
DA PRESTACAO E TOMADA DE CONTAS

Art. 158 - Sdo sujeitos a tomada ou a prestacdo de contas os agentes da
administracdo municipal responsavel por bens e valores pertencentes ou confiados

a fazenda Publica Municipal.

SECAO IX
CONTROLE INTERNO INTEGRADO

Art. 159 - Os Poderes Executivo e Legislativo manterdo, de forma integrada,
um sistema de controle interno, apoiando nas informac8es contabeis, com objetivo
de:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e a
execucao dos programas do Governo Municipal;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficiéncia da
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nas entidades da
administracdo municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos
municipais por entidades de direito privado;

lll - exercer o controle dos empréstimos e dos financia- mentos, avais e

garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio.

TITULO VI
DA ORDEM ECONOMICA
CAPITULO |
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL
SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 160 - O Governo Municipal mantera processo permanente de
planejamento, visando promover o desenvolvimento do Municipio, o bem-estar da
populacdo e a melhoria da prestacdo dos servi¢cos publicos municipais.

‘§ 1° - O desenvolvimento do Municipio tera por objetivo a realizacdo plena de

seu potencial econémico e a reducdo das desigualdades sociais no acesso aos bens



e servigcos, respeitadas as vocagOes, as peculiaridades e a cultura locais e
preservado o seu patriménio ambiental, natural e constituido.

§ 2° - O processo de planejamento municipal devera considerar os aspectos
técnicos e politicos envolvidos na fixacdo de objetivos, diretrizes e metas para a
acdo municipal, propiciando que autoridades, técnicos de planejamento, executores
e representantes da sociedade civil participem do debate sobre os problemas locais
e as alternativas para o seu enfrentamento, buscando conciliar interesses e
solucionar conflitos.

Art. 161 - O planejamento municipal devera orientar-se pelos seguintes
principios basicos:

| - democracia e transparéncia no acesso as informacdes disponiveis;

Il - eficiéncia na utilizacdo dos recursos financeiros, técnicos e humanos
disponiveis;

Il - complementariedade e integracao de politicas, planos e programas
setoriais;

IV - viabilidade técnica e econdmica das proposicoes, avaliadas a partir
do interesse social da solucéo e dos beneficios publicos;

V - respeito e adequacédo as realidades local e regional em consonancia
com os planos e programas estadual e federal existentes.

Art. 162 - A elaboracdo e a execucdo dos planos e dos programas do
Governo Municipal obedecerdo as diretrizes do plano diretor de desenvolvimento
integrado e terdo acompanhamento e avaliagdo permanentes, de modo a garantir o
seu éxito e assegurar sua continuidade no horizonte de tempo necessario.

Art. 163 - O planejamento das atividades do Poder Publico Municipal
obedecerd as diretrizes deste capitulo e sera feito por meio de elaboracédo e
manutenc¢ao atualizada, entre outros, dos seguintes instrumentos:

| - plano diretor de desenvolvimento integrado;
Il - - plano de governo;

[l - lei de diretrizes orcamentérias;

IV - orcamento anual;

V - plano plurianual;

Art. 164 - Os instrumentos de planejamento municipal mencionados no artigo
anterior deverdo incorporar as propostas constantes dos planos e dos programas

setoriais do Municipio, dadas as suas implicacfes para o desenvolvimento local.



CAPITULO Il
DA POLITICA ECONOMICA

Art. 165 - O Municipio promovera o seu desenvolvimento econdmico, agindo
de modo que as atividades econ6micas realizadas em seu territério contribuam para
elevar o nivel de vida e o bem-estar da populacao local, bem como a valorizagéo do
trabalho humano.

Paragrafo Unico - Para a consecuc¢ao do objetivo mencionado neste artigo, o
Municipio atuara de forma exclusiva ou em articulagdo com a Unido ou com o
Estado, a fim de evitar a duplicacéo de esforcos.

Art. 166 - Na promocao do desenvolvimento econémico, o Municipio agird,
sem prejuizo de outras iniciativas, no sentido de:

| - fomentar a livre iniciativa,

Il - privilegiar a geragéo de emprego;

[l - utilizar tecnologia de uso intensivo de mao-de-obra;

IV - racionalizar a utilizacdo de recursos naturais;

V - proteger o meio ambiente;

VI - proteger os direitos dos usuarios, dos servicos publicos e dos
consumidores;

VIl - dar tratamento diferenciado a pequena producédo artesanal ou
mercantil, as microempresas e as pequenas empresas locais,
considerando sua contribuicio para a democratizacdo de
oportunidades econdmicas, inclusive para 0S grupos sociais mais
carentes;

VIII - estimular o associativismo, o cooperativismo e as microempresas;

IX - eliminar entraves burocraticos que possam limitar o exercicio da
atividade econdmica;

X - desenvolver acao direta ou reivindicativa junto a outras esferas de
Governo, de modo que sejam, entre outras, efetivados:

a) assisténcia técnica;
b) crédito especializado ou subsidiado;
c) estimulos fiscais e financeiros;

d) servicos de suporte informativo ou de mercado.



Art. 167 - E de responsabilidade do Municipio, no campo de sua competéncia,
a realizacdo de investimentos para formar e manter a infra-estrutura basica capaz de
atrair, apoiar ou incentivar o desenvolvimento de atividades produtivas, sejam direta-
mente ou mediante delegacéo ao setor privado para esse fim.

Paragrafo Unico - A atuacdo do Municipio dar-se-a, inclusive, no meio rural,
para a fixagdo de contingentes populacionais, possibiliotando-lhes acesso aos meios
de producdo e geracdo de renda e estabelecendo a necessaria infra-estrutura
destinada a viabilizar esse propésito.

Art. 168 - A atuacdo do Municipio na zona rural tera corno principais objetivos:

| - oferecer meios para assegurar ao pequeno produtor e ao trabalhador
rural condicbes de trabalho e de mercado para os produtos, a
rentabilidade dos empreendimentos e a melhoria do padréo de vida da
familia rural;

Il - garantir o escoamento de producédo, sobretudo o abastecimento
alimentar,;

[l - garantir a utilizacédo racional dos recursos naturais.

Art. 169 - Corno principais instrumentos para o fomento da produgcao na zona
rural, o Municipio utilizara a assisténcia técnica, a extensao rural, o0 armazenamento,
o transporte, 0 associativismo, 0 cooperativismo e a divulgacdo das oportunidades
descrédito e de incentivos fiscais.

Art. 170 - O Municipio podera consorciar-se com outros municipios com
vistas ao desenvolvimento de atividades econdmicas de interesse comum, bem
como integrar-se em programas de desenvolvimento regional a cargo de outras
esferas do Governo.

Art. 171 - O Municipio desenvolvera esforcos para proteger o consumidor
atraves de:

| - orientacdo e gratuidade de assisténcia juridica independentemente da
situacao social e econémica do reclamante;

Il - criacdo de O6rgdos no ambito da Prefeitura ou da Camara Municipal
para defesa do consumidor;

[l - atuacdo coordenada com a Unido e o Estado.

Art. 172 - O Municipio dispensara tratamento juridico diferenciado a
microempresa e a empresa de pequeno porte, assim definidas em legislagédo

municipal.



Art. 173 - As microempresas e as empresas de pequeno porte municipais,
seréo concedidos os seguintes favores fiscais:

| - isencdo do imposto sobre servicos de qualquer natureza ISS;

Il - isencao da taxa de licenca para localizacéo de estabelecimento;

Il - dispensa de escrituragdo dos livros fiscais estabelecidos pela
legislagdo tributaria do Municipio, ficando obrigadas a manter
arquivada a documentacdao relativa aos atos e negdécios que praticarem
ou em que intervierem;

IV - autorizagdo para utilizarem modelo simplificado de notas fiscais de
servicos na forma definida por instrucdo do oOrgdo fazendéario da
Prefeitura.

Paragrafo unico - O tratamento diferenciado previsto neste artigo sera dado
aos contribuintes citados, desde que atendam as condi¢cdes estabelecidas na
legislacéo especifica.

Art. 174 - O Municipio, em caréter precario e por prazo limitado definido em
ato do Prefeito, permitirh as microempresas se estabeleceram na residéncia de seus
titulares, desde que ndo prejudiqguem as normas ambientais, de seguranca, de
siléncio, de transito e de saude publica.

Paragrafo Unico - As microempresas, desde que trabalha- das
exclusivamente pela familia, ndo terdo seus bens, ou os de seus proprietarios,
sujeitos a penhora pelo Municipio para paga- mento de débito decorrente de sua
atividade produtiva.

Art. 175 - Fica assegurada as microempresas ou as empresas de pequeno
porte a simplificacdo ou a eliminacao, através de ato do Prefeito, de procedimentos
administrativos em seu relacionamento com a Administragcdo Municipal, direta ou
indireta.

Art. 176 - Os portadores de deficiéncia fisica e de limitacdo sensorial, assim
como as pessoas idosas, terdo prioridades para exercer o comércio eventual ou

ambulante no Municipio.



CAPITULO IlI
DA POLITICA URBANA

Art. 177 - A politica urbana a ser formulada no ambito do processo de
planejamento municipal tera por objetivo o pleno desenvolvimento das func¢des
sociais da cidade e o bem-estar dos seus habitantes, em consonancia com as
politicas sociais e econdmicas do Municipio.

Paragrafo unico - As funcbes sociais da cidade dependem do acesso de
todos os cidaddos aos bens e aos servicos urbanos, assegurando-se-lhes
condigbes de vida e moradia compativeis com o estadio de desenvolvimento do
Municipio.

Art. 178 - Para assegurar as funcdes sociais da cidade, o Poder Executivo
deverd utilizar os instrumentos juridicos, tributarios, financeiro e de controle
urbanistico existentes a disposi¢cao dei Municipio.

Art. 179 - O Municipio promovera, em consonancia com sua politica urbana,
e respeitadas as disposicoes do plano diretor, de desenvolvimento integrado
programas de habitacdo popular destinados a melhorar as condigdes de moradia da
populacdo carente do Municipio.

§ 1°- A acdo do Municipio devera orientar-se para:

| - ampliar o acesso a lotes minimos dotados de infra- estrutura basica e
servidos por transportes coletivos;

Il - estimular e assistir, tecnicamente, projetos comunitarios e associativos
de construcéo de habitacdo e servicgos;

[Il - urbanizar, regularizar e titular as areas ocupadas por populacédo de
baixa renda, passivel de urbanizacéo.

§ 2° - Na promocédo de seus programas de habitacdo popular, o Municipio
devera articular-se com os 6rgdos estaduais, regionais e federais competentes e,
guando couber, estimular a iniciativa privada a contribuir para aumento da oferta da
moradia
adequada e compativel com a capacidade econémica da populacéo.

Art. 180 - O Municipio, em consonancia com a sua politica urbana e segundo
o disposto em seu plano diretor, de desenvolvimento integrado, devera promover
programas de saneamento basico destinado a melhorar as condi¢cdes sanitarias 'e

ambientais das areas urbanas e 0s niveis de saude da populacéo.



Paragrafo unico - A acdo do Municipio deveré orientar-se para:

| - ampliar progressivamente a responsabilidade local pela prestacdo de
servicos de saneamento basico;

Il - executar programas de saneamento em area pobres, atendendo a
populacdo de baixa renda, com solu¢cdes adequadas e de baixo custo
para o abastecimento de 4gua e esgoto sanitario;

lll - executar programas de educacdo sanitaria e melhorar o nivel de
participacdo das comunidades na solu¢cdo de seus problemas de
saneamento;

IV - levar a prética, pelas autoridades competentes, tarifas sociais para os
servicos de agua.

Art. 181 - O Municipio devera manter articulacdo permanente com os demais
municipios de sua regido e com o Estado, visando a racionalizacéo da utilizacdo dos

recursos hidricos e das bacias hidrogréficas, respeitadas as diretrizes estabelecidas
pela Unido.

CAPITULO
DOS TRANSPORTES PUBLICOS

Art. 182 - Ao Municipio cabe organizar e prestar direta- mente, ou sob regime
de concessao ou permissao, servicos publicos de interesse local como o transporte
coletivo, que tem carater essencial.

Art. 183 - Ficam reservados preferencialmente dois assentos nos transportes
coletivos urbanos e rurais do Municipio, para os deficientes fisicos, ou mulheres
gravidas, ou idosos, na forma da lei.

Art. 184 - Aos menores de 06 (seis) anos é garantida a gratuidade nos
transportes.

Art. 185 - E assegurada a meia passagem aos estudantes em todas as linhas
e horarios do sistema de transportes coletivos do Municipio.

Art. 186 - Sera concedido nos transportes coletivos, do Municipio passe livre
aos maiores de 60 (sessenta) anos de ldade, com expedicdo da carteira feita pelo
orgdo competente.



CAPITULO V
DA POLITICA AGRICOLA

Art. 187 - A politica agricola sera formulada e executada no Municipio, nos
termos do disposto nas Constituicdes Federal e Estadual.

Art. 188 - O planejamento e execucdo da politica agricola ter4 a participagcédo
efetiva do setor de producdo, envolvendo produtores e trabalhadores rurais,
abrangendo a¢des nas seguintes areas:

| - assisténcia técnica e extensdo prioritaria aos produtores rurais;

Il - precos compativeis com o0 custo de producdo e garantia de
comercializacao;

[l - incentivo ao associativismo e ao cooperativismo;

IV - ensino de técnicos agropecudrias nas escolas do primeiro grau
localizadas em regides agricolas;

V - apoio as atividades agroindustriais, agropecuaria e pesqueiras.

Art. 189 - Ficam destinadas para fins de assentamento de colonos as terras
pertencentes ao Municipio, na zona rural.

Paragrafo unico - excluem-se as areas de preservacdo ambiental prevista
em lei.

Art. 190 - A acdo da politica agricola prevista no Art. 187 tera por base a
formacdo de comunidade agricola de peque- nos produtores sem terra e a

exploracdo de unidades familiares definidas em lei.

TITULO VI
DA ORDEM SOCIAL
CAPITULO |
DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 191 - A seguridade social compreende um conjunto integrado de acdes
de iniciativa do Poder Publico Municipal e da sociedade destinada a assegurar 0s

direitos relativos a saude, a previdéncia e a assisténcia social.



SECAO |
DA SAUDE

Art. 192 - A saude é direito de todos e € dever de Poder Publico, assegura-la
aos municipes, mediante Politicas Sociais e Econdmicas que visem a eliminacdo do
risco de doenca e outros agravos e ao acesso Universal e igualitario as acbes e
Servigcos para a sua promogao protecéo e recuperagao.

Art. 193 - Para atingir os objetivos estabelecidos no artigo anterior, o
Municipio promovera por todos 0s meios ao seu alcance:

| - identificacdo e divulgacao dos fatores condicionantes e determinantes
da saude;

Il - condicBes dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentacao,
educacéo, transportes e lazer;

[l - respeito ao meio ambiente e controle da poluicdo ambiental,

IV - acesso universal e igualitario de todos os habitantes do Municipio as
acles e servicos de promocéo, protecdo e recuperacado da saude, sem
qgualquer discriminacao;

V - assisténcia as pessoas com a realizacdo integrada das atividades
preventivas.

Art. 194 - As acdes de saude sao de relevancia publica, devendo sua
execucao ser feita através de servicos publicos ou ainda da iniciativa privada em
carater complementar.

Paragrafo unico - E vedado ao Municipio cobrar do usuario pela prestacéo
de servicos de assisténcia a saude mantidos pelo Poder Publico ou contratados
com terceiros.

Art. 195 - S&o atribuicdes do Municipio, no ambito do sistema de saude: .

| - planejar, organizar, controlar, avaliar as acdes, gerir e executar 0s
servi¢os publicos de salde;

Il - participar do planejamento, programacdo e organizacdo da rede
regionalizada e hierarquizada do Sistema Unico de Salude, em
articulagdo com a sua direcao estadual;

[l - gerir, executar, controlar e avaliar as a¢des referentes as condicdes e
aos ambientes de trabalho;

IV - executar servicos de:



a) vigilancia epidemioldgica;

b) vigilancia sanitéria;

c) saude do trabalhador;

d) alimentacéo e nutricéo;

e) assisténcia terapéutica integral, inclusive farmacéutica;

V - servicos de assisténcia a maternidade e a infancia;

VI - planejar e executar a politica de saneamento basico em articulacéo
com o Estado e a Uniéo;

VII - executar a politica de insumos e equipamentos para a saude;

VIII - fiscalizar as agressdes ao meio ambiente que tenham repercussao
na saude humana;

IX - formar consadrcios intermunicipais de saude;

X - avaliar e controlar a execucdo de convénios e contratos celebrados
pelo Municipio com entidade privadas prestadoras de servicos de
saude.

Xl - autorizar a instalacdo de servicos privados e fiscalizar-lhes o
funcionamento.

Xl - distribuicdo gratuita de medicamentos da CEME nos postos de
saude do Municipio.

Art. 196 - O Municipio, conjuntamente com a Unido e o Estado, atuardo no
combate ao toxico, mediante:
| - programas e campanhas permanentes;

Il - construgéo de centros especializados para tratamento dos viciados;
Il - reintegracéo do viciado a sociedade.

Art. 197 - O Municipio garantira a implantacdo, o acompanhamento e a
fiscalizacdo da politica de assisténcia integral & saide da mulher em todas as fases
de sua vida, de acordo com suas especificidades, assegurando, nos termos da lei:

| - assisténcia ao pré-natal, parto e puerpério, incentivo ao aleitamento e
assisténcia clinico-ginecoldgica;

Il - direito a auto-regulacéo da fertilidade, com livre decisdo da mulher, do
homem ou do casal, para exercer a procriacdo ou para evita-la, vedada
qualquer forma coercitiva de inducao;

Il - assisténcia a mulher em caso de aborto previsto em lei ou de

sequelas de abortamento;



IV - atendimento a mulher vitima de violéncia.

Art. 198 - O Municipio incorporard praticas alternativas de saulde,
considerando a experiéncia de grupos ou instituicdbes de defesa dos direito da
mulher.

Art. 199 - O Municipio promovera agfes para prevenir e controlar a morte
materna.

Art. 200 - As instituicdes privadas poderao participar de forma complementar
do Sistema Unico de Satde, mediante contrato de direito publico ou convénio, tendo
preferéncia as entidades filantropicas.

Art. 201 - O Sistema Unico de Satde no ambito do Municipio sera financiado
com 0s seguintes recursos:

| - orcamento do Municipio;
II - transferéncia do Estado e Uniéo;
Il - outras fontes.

§ 1° - Os recursos destinados as ac¢des e aos servigos de saude no Municipio
constituirdo o Fundo Municipal de Saude, conforme dispuser a lei.

§ 2° O montante das despesas de saude ndo sera inferior a 15% (quinze por
cento) das despesas do orgamento anual do Municipio.

8§ 3° - E vedada a destinacdo de recursos publicos para auxilios ou
subvencdes as instituicbes privadas com fins lucrativos.

Art. 202 - A acdo do Municipio no campo da assisténcia social objetivara
promover:

| - a integracao do individuo ao mercado de trabalho e ao meio social;
Il - o amparo a velhice e a crian¢ca abandonada;
lIl - a integracdo das comunidades carentes.

Art. 203 - Na formulacdo e desenvolvimento dos programas de assisténcia

social, o Municipio buscara a participacéo das entidades legalmente constituidas.

CAPITULO Il
DA EDUCACAO

Art. 204 - O ensino ministrado nas escolas municipais sera gratuito.

Art. 205 - O Municipio mantera:



| - ensino fundamental, obrigat6rio, inclusive para os que a ele néo
tiveram acesso na idade pr6pria;

Il - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino;

lIl - atendimento em creche e pré-escola as criangas de zero a seis anos
de idade;

IV - oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢cbes do
educando;

V - atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de
programas suplementares de material didatico escolar, transporte,
alimentacao e assisténcia a saude.

Art. 206 - O Municipio promovera a educacéo pré-escolar e o ensino de 12
grau, com a colaboracdo da sociedade e a cooperacéo técnica e financeira da Unido
e do Estado, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, Seu preparo para o
exercicio
da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.

Art. 207 - O Poder Publico Municipal assegurard, na promoc¢do da educacdo pré-
escolar e do ensino de 1° grau, a observancia dos seguintes principios:

| - igualdade de condicdes para acesso e permanéncia na escola;

11 - garantia de padrdo de qualidade;

111 - gestdo democratica do ensino, na forma da lei;

IV - pluralismo de idéias e de concepc¢do pedagdgica;

V - garantia de prioridade de aplicacdo, no ensino Publico Municipal, dos
recursos orcamentarios municipais, na forma estabelecida pelas
Constituicdes Federal e Estadual,

VI - promocgao anual do recenseamento da populacdo escolar com a
chamada dos educandos;

VIl - calendéario escolar anual flexivel adequado as peculiaridades
climaticas e as condi¢fes sociais e econdémicas dos alunos;

VIII - curriculos escolares adequados as peculiaridades do Municipio, a
sua cultura, a seu patriménio historico, artistico e ambiental.

§ 1° - O acesso ao ensino obrigatério e gratuito € direito publico subjetivo.

§ 2° - O néo oferecimento do ensino obrigatorio pelo Poder Publico, ou sua

oferta irregular, importa responsabilidade da autoridade competente.



Art. 208 - O Municipio aplicara, anualmente, nunca menos de 30% (trinta por
cento) da receita resultante de imposto e das transferéncias recebidas do Estado e
da Unido na manutencéo e no desenvolvimento do ensino.

Paragrafo Unico - A inobservancia dos dispostos neste artigo importa em
crime de responsabilidade da autoridade competente.

Art. 209 - O Municipio devera criar projetos especiais para erradicagces do

analfabetismo num prazo estabelecido por lei, bem como incentivar outros afins.

CAPITULO 1l
DA CULTURA

Art. 210 - O Municipio garantira a todos o pleno exercicio dos direitos
culturais e acesso as fontes da cultura, apoiard e incentivard a valorizacdo e a
difusdo das manifestagdes culturais.

8 1° - O Municipio protegera as manifestacdes da cultura popular.

§ 29 - O Poder Publico, com a colaboracdo da comunidade promovera e protegera o
patriménio cultural brasileiro, por meio de inventarios, registros, vigilancia,
tombamento, desapropriacdo e de outras formas de acautelamento e preservacgao.

§ 3° cabem a administracdo publica as providéncias para franquear sua
consulta a quantos dela necessitem.

§ 4° -A lei estabelecera incentivos para a producéo e o conhecimento de bens
e valores culturais.

8 5° Os danos e ameacas ao patrimonio cultural serdo punidos, na forma da
lei.

Art. 210 - Ficam isentos do pagamento do imposto predial e territorial urbano
0s imoveis tombados pelo Municipio em razdo de suas caracteristicas historicas,

artisticas, culturais e paisagisticas.

CAPITULO IV
DESPORTO E LAZER

Art. 212 - O Municipio fomentara as préticas desportivas especialmente nas

escolas a ele pertencentes, observados:



| - a autonomia das entidades desportivas, dirigentes e associacoes,
guanto a sua organizacédo e funcionamento;

11 - a destinacdo de recursos publicos para a promoc¢ao prioritaria do
desporto educacional e, em casos especificos, para a do desporto
comunitario;

111 - o tratamento diferenciado para o desporto profissional e amador;

IV - a protecdo e o incentivo as manifestacbes desportivas de criacao
nacional.

Paradgrafo unico - E vedada ao Municipio a subvencdo de entidade
desportiva profissional.

Art. 213 - O Municipio incentivara o lazer como forma de promocéo social.
Art. 214 - O Municipio devera implantar centros de lazer e cultura e quadras de

desportos que visem oferecer formas comunitarias de diversao.

CAPITULO V
DO MEIO AMBIENTE

Alt. 215 - O Municipio deverd atuar no sentido de assegurar a todos o0s
cidadaos o direito a0 meio ambiente ecologicamente saudavel e equilibrado, bem de
uso comum do povo e essencial a qualidade de vida.

Paragrafo Unico - Para assegurar efetivamente esse direito, o Municipio
deverd articular-se com os estaduais, regionais e federais competentes e, quando
for o caso, com outros Municipios, objetivando a solu¢do de problemas comuns
relativos a protecdo ambiental,

Art. 216 - O Municipio devera atuar mediante planeja mento, controle e
fiscalizacdo das atividades publicas ou priva- das causadoras efetivas ou potenciais
de alteracdes significativas no meio ambiente.

§ 1° - O Municipio, ao promover a ordenagdo de seu territorio, definira
zoneamento e diretrizes gerais de ocupagdo que assegurem a protecdo dos
recursos nhaturais, em consonancia com o disposto na legislacdo estadual
pertinente.

8 2° - Nas licencas de parcelamento, loteamento e fiscalizagdo, o Municipio
exigira o cumprimento da legislacdo de prote¢cdo ambiental emanada da Uni&o e do
Estado.



§ 3° - As empresas concessionarias ou permissionarias de servigos publicos
deverdo atender rigorosamente aos dispositivos de prote¢cdo ambiental, sob pena de
nao ser renovada a concessao ou permissao pelo Municipio.

Art. 217 - O Municipio assegurard a participacdo das entidades
representativas da comunidade no planejamento e na fiscalizacdo de protecéo
ambiental, garantindo o amplo acesso dos interessados as informacgfes sobre as
fontes de poluicdo e degradagcdo ambiental ao seu dispor.

Art. 218 - O Municipio participara do registro, acompanhamento e fiscalizacao
das concessdes de direitos de pesquisas e exploracdo dos recursos minerais e
hidricos em seu territorio, conforme previsto no artigo 23, inciso Xl, da Constituicdo
Federal e artigo 14, inciso I, letra L.

8 1° - O Municipio devera considerar as condi¢des de riscos geologicos, bem
como a localizacdo de jazidas supridoras de materiais de construcdo civil na area
urbana, assegurando, para tanto, meios financeiros e institucionais.

§ 2° - O Municipio participara do sistema integrado de gerenciamento de
recursos hidricos previsto no artigo 237, VIII, da Constituicdo Estadual,
isoladamente ou em consdércio com outros Municipios da mesma bacia hidrogréfica,
assegurando, para tanto, meios financeiros e institucionais.

§ 3° - O Municipio deveréa considerar as condi¢cdes de drenagens, distribuicéo,
volume e quantidade das aguas superficiais e subterraneas na area urbana e sua
respectiva area de in- fluéncia.

Art.. 219 - A exploragéo, na &rea urbana, de jazidas supridoras de material
para a construcao civil sé sera permitida por processos manuais de escavacao.

Art. 220 - O Municipio promovera a limpeza das vias e logradouros publicos,
a renovacao e destinacdo do lixo domiciliar, industrial e hospitalar, além de outros
residuos de qualquer natureza.

Art. 221 - Exigir, na forma da lei, para instalacdo de obra ou atividade
potencialmente causadora de insignificativa degradagdo do meio ambiente, estudo
prévio de impacto ambiental, a que se dara publicidade.

Art. 222 - Fica sendo area de reserva ecologica. Todas as terras municipais
gue envolvem a "CACHOEIRA CORRENTE".

Paragrafo Unico - Os limites sao estabelecidos em lei.

Art. 223 - As nascentes de todos os riachos do Municipio de Palmeirais sao

intocaveis.



CAPITULO VI
DA FAMILIA. DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE
E DO IDOSO

Art. 224 - A familia, base da sociedade, tera especial protecdo do Municipio.

Art. 225 - E dever do Municipio, da familia e da sociedade assegurar a
crianca e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a alimentacéo, a
educacdo, ao lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a
liberdade e & convivéncia familiar comunitaria, além de coloca-los a salvo de
toda forma de negligéncia, discriminagéo, exploracéo, violéncia,
crueldade e opressao.

§ 1° - O Municipio promovera programas de assisténcia integral a saude da
crianca e do adolescente, admitida a participacado ndo governamental e obedecendo
aos seguintes preceitos:

| - aplicacdo de percentual dos recursos publicos destinados a saude na
assisténcia matemo-infantil;

Il - criacdo de programas de prevencéo e atendimento especializado para
os portadores de deficiéncia fisica sensorial e mental, bem como de
integracdo social do adolescente portador de deficiéncia, mediante o
treinamento para o trabalho, e a convivéncia e 0 acesso aos bens e
servicos coletivos, com a eliminacdo de preconceitos e obstaculos
arquitetonicos.

Art. 226 - A familia, a sociedade e o Municipio tém dever de amparar as
pessoas idosas, assegurar sua participacdo na comunidade, defendendo sua
dignidade e bem-estar, garantindo- Ihes o direito a vida.

Paragrafo Unico - Os programas de amparo aos idosos serdo executados

preferencialmente em seus lares.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 221 - A remuneracdo do Prefeito, sob qualquer titulo, ndo podera ser
inferior a 06 (seis) salarios minimos, e nenhum servidor podera perceber

remuneracao, a qualquer titulo, superior a do Prefeito.



| - os vereadores receberdo, como remuneragdo total parte fixa e variavel, 80%
(oitenta por cento) do valor atribuido como remuneragéo ao Prefeito Municipal.

Il - Vice-Prefeito e Secretarios terdo como remuneracdo 60% (sessenta por cento)
da remuneracéo total paga ao Prefeito.

[l - Os administradores regionais perceberdo 50% (cinquenta por cento) da
remuneracao total paga ao Prefeito.

Art. 228 - O Municipio mandara imprimir esta Lei Organica para distribuir nas
escolas e entidades representativas da comunidade, gratuitamente, de modo que se
faca a mais ampla divulgagéo do seu conteudo.

Art. 229 - A Prefeitura destinaré verbas para as escolas Comunitarias de 1° e
2° Graus.

Paragrafo unico - O percentual sera estipulado em Lei Municipal e inserido
no orgcamento anual do Municipio.

Art. 230 - Competird ao Poder Executivo Municipal, apés a promulgacdo
desta Lei Organica, a imediata contratacdo de médico e dentista, os quais deverao
residir na sede do Municipio.

Art. 231 - A partir da promulgagcdo desta Lei Organica, fica proibido o
aforamento de lotes urbanos para pessoas que ja possuirem lotes na sede do
Municipio.

Art. 232 - Fica fixado o prazo maximo de 8 (oito) dias para o poder Executivo
enviar a Camara Municipal, cOpias dos projetos de Lei, Resolucdo, Decreto e Atos
gue envolvam a Administracdo Publica Municipal.

Art. 233 - Ficam estaveis todos os locatarios do Mercado Publico, sendo
considerado como prazo para este fim um ano apos a locacéo.

Paragrafo Unico - Salvo os casos de abandono dos referi- dos pontos
comerciais.

Art. 234 - Serdo destinados no mercado publico municipal, dois boxes de
acougue para uso comunitario.

Art. 235 - A partir da promulgacédo desta Lei Orgéanica, os lotes rurais a serem
distribuidos entre os sem-terras, deverdo nao ultrapassar a 05 (cinco) hectares.

a) ficam as pessoas que ja possuirem lotes rurais proibidas a aquisicdo por
meio de aforamento;
b) Os lotes rurais adquiridos por meio de aforamento que, apds dois anos de

aforado, permanecer ocioso, devera ser restituido e aforado aos sem-terra.



Art. 236 - A Camara Municipal adotard em seu Regimento Interno uma sesséo
legislativa a ser realizada no ultimo sdbado de cada més, onde sera permitida a
participacdo das entidades do Municipio.

Paragrafo Unico - O Regimento Interno disciplinard a participacdo das
entidades representativas.

Art. 231 - O Poder Publico assegurara o abastecimento alimentar do
Municipio.

Paragrafo Unico - O nao - oferecimento do abastecimento importa em
responsabilidade da autoridade competente.

Art. 238 - Os casos omissos nesta Lei Organica serdo resolvidos na
Constituicdo Federal e Estadual.

Art. 239 - Esta Lei Organica, aprovada pela Camara Municipal, sera por ela
promulgada e entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrério.

TITULO X
ATO DAS DISPOSICOES ORGANICAS TRANSITORIAS

Art. 1° - Os recursos correspondentes as dotagbes orcamentarias destinadas
a Camara Municipal, inclusive os créditos suplementares e especiais, ser-lhe-ao
entregues até o dia 20 (vinte) de cada més, na forma de que dispuser a lei
complementar a que se refere o artigo 165, § 9° da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico - Até que seja editada a lei complementar referida neste
artigo, os recursos da Camara Municipal ser-lhe-ao entregues:
| - até o dia 20 (vinte) de cada més, os destinados ao custeio da Camara;

Il - dependendo do comportamento da receita, os destinados as despesas de
Capital.

Art. 2° - A partir da Promulgacdo desta Lei Organica, deveré ser criado um
Conselho Municipal Popular, constituido por representantes de entidades populares,
da cidade e do interior, envolvendo associacdes de moradores, sindicatos e
entidades de classe.

Art. 3° - O Poder Executivo informard a Camara Municipal no prazo de 08

(oito) meses, a contar da promulgacdo desta Lei a relagdo nominal de todos os



titulos de aforamento feito nos ultimos 20 (vinte) anos, constando o nome dos atuais
proprietarios.

Art. 4° - Dentro de 90 (noventa) dias, a partir da promulgacédo desta Lei, a
Camara Municipal adotara novo Regimento Interno.

Paragrafo unico - O novo Regimento Interno trara as inovac¢des contidas na
Lei Organica do Municipio, Constituicdo Estadual e Constituicdo Federal.

Art. 5° - Noventa dias apés a promulgacdo desta lei o Prefeito Municipal
abrira licitacdo publica para criacdo do Hino do Municipio de Palmeirais.

Art. 6° - O Municipio manterd fundo especial com objetivo de dar condi¢cdes
de acesso a todas as comunidades do interior.

Paragrafo unico - A lei disciplinara, os critérios sobre o funcionamento do
fundo especial.

Art. 7° - Caberd ao Poder Executivo Municipal, 08 (oito) meses a partir da
promulgacdo desta Lei Organica, criar um banco de sementes das principais
culturas cultivadas no Municipio, para distribuicdo na época do plantio.

a) a distribuicdo s6 seré feita mediante constatacdo da area a ser cultivada;

b) s6 poderao ser beneficiadas as pessoas reconhecidamente sem terra;

c) o produtor beneficiado devolvera apds a colheita quantia igual a recebida ao

Poder Municipal.

Art. 8° - Fica vedada a concessdao de pensdes aquelas que exercerem
mandato eletivo depois de promulgada esta Lei Organica. ,

Paragrafo Unico - Salvo quando em pleno exercicio do mandato ficar
impossibilitado de permanecer no Cargo por invalidez comprovada.

Art. 9° - Fica garantida pensao para Prefeito e Vereador, quando em pleno
exercicio do mandato ficar impossibilitado de exercer suas funcdes por motivo de
invalidez.

Paragrafo unico — A pensao sera de igual valor que perceber o Prefeito e 0
Vereador.

Art. 10 — A reviséo da Lei Organica Municipal sera realizada apos 3 (trés) anos
contados da promulgacdo desta lei, pelo voto da maioria de dois tergcos dos

membros da Camara Municipal.

Palmeirais (PI), 05 de abril de 1990.
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